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CARACTERISTICAS GENERALES DEL MUNICIPIO
PROCESO HISTORICO:

En el afo de 1,810 se funda Agua Blanca, debido a que en sus manantiales, el agua
gue brota es blanquecina, su nombre principalmente lo adopta en el viejo ojo de agua.
Desde si fundacion hasta la fecha, es el tercer municipio més grande territorialmente del
departamento de Jutiapa.

Se formé como municipio el 27 de agosto de 1836 se le inscribi6 como pueblo y
pertenecié en aquél entonces el circuito de Mita, departamento de Chiquimula; después
por Acuerdo del nueve de noviembre de 1,853 pasoé a la jurisdiccion del departamento
de Jutiapa y al fundarse Jalapa, como departamento, se adjudicé a éste, con fecha 24
de noviembre de 1,873 segun Decreto Gubernativo nimero 1,070. Después por
solicitud de los habitantes, volvié a pertenecer al departamento de Jutiapa como hasta
hoy continua, segun Acuerdo del tres de febrero de 1874. Fue suprimido como
municipio por el Acuerdo del cuatro de diciembre 1,883, pero se rehabilito como tal el
30 de enero de 1,886 en el tiempo del General Manuel Lisandro Barrillas, presidente de
la Republica de Guatemala.

Los primeros habitantes fueron espafoles, quienes se organizaron en un pequefio
comité para el control de la obtencion de derechos la tierra de los pobladores.
Originalmente su extension era de 43 caballerias y 73 hectareas; los vecinos para
construir sus casas tenian que pagar el derecho al sitio en forma de abonos segun la
capacidad econdémica de cada familia.

“‘Desde su fundacion, la Cabecera Municipal ha tenido varios traslados, primero se
estableci6 en el Valle del Barrio Arriba, después paso a lo que hoy es aldea Las Cafas,
y por ultimo se encuentra situada en el Valle llamado El jicaral.”

En aquellos tiempos, no habia comodidades de transporte y los habitantes tenian que
movilizarse a pie, en caballos, mulas, carretas de madera con ruedas de hierro tiradas
por bueyes.

Alla por el afio 1,926 una compaiiia ferrocarrilera extendio la linea férrea de Zacapa a
Anguiatu, frontera con el Salvador, para pasar a 4 Kilbmetros de Agua Blanca. Llegaba
a la Frontera a las ocho de la mafiana y regresaba a las cuatro de la tarde. Los
aguablanquenses abordaban el tren a las cuatro de la tarde para llegar a Zacapa a las
ocho de la noche a esperar el tren que de Puerto Barrios iba a la capital pasando por
Zacapa a las once de la noche para llegar a la capital a las 6 de la mafiana del dia
siguiente. Al cabo de algun tiempo, la carretera de terraceria que de Guatemala llegaba
hasta el progreso se extendi6 hasta Agua Blanca, se colocé en servicio la primera linea
de transporte con un camién al que llamo el “Barén” y un bus llamado la Cima.

La primera Seccion Municipal, se compone de 9 aldeas: Las cafias, Pifiuelas,
Concepcion, Quequesque, Obrajuelo, Monte Rico, Santa Gertrudis, Lagunilla y Agua
Blanca, con 287 familias y 1,636 habitantes. La corporacion Municipal, es ese tiempo
estaba en la aldea Las Cafas, después, en Tempisque y por udltimo en Agua Blanca
harta el dia de hoy. Sus habitantes eran de costumbres relajadas, amables en su trato,
no adictos al trabajo y muy inclinadas a los asuntos judiciales, sin importarles la pérdida
de tiempo y de sus recursos econdémicos, con tal de salir ganando, aunque fuese por un
simple capricho.
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INTRODUCCION

La Municipalidad de Agua Blanca del Departamento de Jutiapa, consciente de la
importancia de contar con un instrumento de planificacion y gestién, orientado a priorizar
los planes, programas y proyectos municipales, por medio de la Direccion Municipal de
Planificacion -DMP-, ha formulado el marco referencial del Plan Estratégico Institucional,
acompafiado del Plan Operativo Multianual y Anual, a fin de desarrollar la estructura
basal para dichos planes, el cual permitird contar con las lineas de accion y ejes de
desarrollo prioritarios para el municipio.

El Plan Operativo Anual 2023, parte del marco estratégico nacional basados en el Plan
Nacional de Desarrollo K'atun Nuestra Guatemala 2032, asi como su relacion con el
Plan Nacional de Desarrollo y la Politica General de Gobierno, lo cual se vincula a los
ejes estratégicos, objetivos y lineas de accion, del Plan de Gobierno Local 2020-2024,
planes, programas y proyectos municipales, con la finalidad de establecer una
coherencia con las directrices, objetivos y metas del pais. EI marco referencial del
presente documento, ha permitido delimitarlas directrices estratégicas y operativas, asi
como la formulacién de acciones de mediano y corto plazo de la planificacion anual
2024, con un enfoque de planificacidn y gestion por resultados, a fin de dar cumplimiento
a las competencias asignadas dentro del Cdodigo Municipal al municipio, siendo un
compromiso de la administraciébn actual atender esas competencias, con una
prospectiva de desarrollo y calidad del gasto.
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EL INFRASCRITO SECRETARIO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE AGUA BLANCA,
DEPARTAMENTO DE JUTIAPA.

CERTIFICA:

Que para el efecto se tienc a la vista el libro de actas No. 37, donde se encuentra el acta No. 069-2023,
Sesion Pablica Extraordinaria celebrada por el Honorable Concejo Municipal de Agua Blanca,
departamento de Jutiapa, de fecha catorce de diciembre de dos mil veintitrés, con asistencia de
Alcalde Municipal Sefior Julio Cesar Guerra Cameros, y con asistencia de los sefiores, Sindicos 1°. y
2° Jorge Arturo Morales Sandoval, Byron Orlando Sandoval y Sandoval respectivamente y
Concejales, Loidy Adadberto Duarte Noguera. Alvaro René Bojorquez Berganza, Mario René
Castaiieda Vanegas, Oscar Rene Noguera Lemus Secretario Municipal Carlos Estuardo Duarte que
certifica, donde se encuentran los puntos de acta que copiado literalmente dice asi:e-———-—meeeeaeeex
PUNTO CUARTO: El Honorable Concejo municipal de Agua Blanca, departamento de
Jutiapa, previa deliberacion y por unanimidad ACUERDA: APROBAR lo solicitado en oficio
sin numero de fecha 13 de diciembre de 2023, para aprobacién del proyecto de
formulacién presupuestaria de ingresos y egresos correspondientes al ejercicio 2024,
comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024, PEi, POM y Proyecto del Plan
Operativo Anual (POA) 2024 el cual se resume asi:

Asignacion de Ingresos: .......ocoiveeee...........Q43,829,000.00
Asignacion de Egresos; ... .........................Q43,829,000.00
Certifiquese copia.

Y para remitir a donde corresponda se extiende, sella y firmada presente en el municipio de
Agua Blanca, departamento de Jutiapa. a los quince dias del ghes de diciembre de 2023,

El es la Roca, cuya obra es perfecta, porque todos sus caminos son rectitud.

El es un Dios fiel, en quien no hay iniquidad; es justo y recto. Deut. 32:4
Administracion Municipal 2020-2024
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MARCOLEGAL

Constitucion Politica de la Republica de Guatemala

En cuanto al Régimen Municipal, contenido en el Capitulo VII, el cual comprende del
articulo 253 al 262. Asimismo, se hace referencia a las municipalidades en los articulos
49, 97, 120, 121, 129, 224, 226, 228 y 239, asimismo, Articulo 134, Descentralizacion y
autonomia. Relacionado con las obligaciones minimas del municipio y de toda entidad
descentralizada y autébnoma. Literal b) Mantener estrecha coordinacion con el 6rgano
de planificacion del Estado; y, Articulo 98, articulo 105 y articulo 129 (referencia a la
participacion de las comunidades, entidades, municipalidades).

Coédigo Municipal Decreto 12-2002 y 22-2010

ARTICULO 3. Autonomia. En ejercicio de la autonomia que la Constitucion Politica de
la Republica garantiza al municipio, éste elige a sus autoridades y ejerce por medio de
ellas, el gobierno y la administracion de sus intereses, obtiene y dispone de sus recursos
patrimoniales, atiende los servicios publicos locales, el ordenamiento territorial de su
jurisdiccion, su fortalecimiento econdmico y la emisibn de sus ordenanzas y
reglamentos. Para el cumplimiento de los fines que le son inherentes coordinara sus
politicas con las politicas generales del Estado y en su caso, con la politica especial del
ramo al que corresponda. Ninguna ley o disposicion legal podra contratar, disminuir o
tergiversar la autonomia municipal establecida en la Constitucion Politica de la
Republica.

ARTICULO 6. Competencias propias y atribuidas. Las competencias de los municipios
son:

a) Propias y
b) Atribuidas por delegacion.

Las competencias propias son todas aquellas inherentes a su autonomia establecida
constitucionalmente de acuerdo a sus fines propios. Las competencias atribuidas son
las que el Gobierno Central delega a los municipios mediante convenio y se ejercen en
los términos de la delegacion o transferencia respetando la potestad de auto
organizacion de los servicios del municipio, establecidos en ese Cadigo.

ARTICULO 9. Del concejo y gobierno municipal. EI Concejo Municipal es el érgano
colegiado superior de deliberacién y de decisiébn de los asuntos municipales cuyos
miembros son solidaria y mancomunadamente responsables por la toma de decisiones
y tiene su sede en la cabecera de la circunscripcién municipal. EI gobierno municipal
corresponde al Concejo Municipal, el cual es responsable de ejercer la autonomia del
municipio. Se integra por el alcalde, los sindicos y los concejales, todos electos directa
y popularmente en cada municipio de conformidad con la ley de la materia. El alcalde
es el encargado de ejecutar y dar seguimiento a las politicas, planes, programas y
proyectos autorizados por el Concejo Municipal.
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ARTICULO 67. Gestidn de intereses del municipio. EI municipio, para la gestion de sus
intereses y en el ambito de sus competencias puede promover toda clase de actividades
econdmicas, sociales, culturales, ambientales, y prestar cuantos servicios contribuyan
a mejorar la calidad de vida, a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la poblacién
del municipio.

ARTICULO 68. Competencias propias del municipio. Las competencias propias
deberan cumplirse por el municipio, por dos 0 mas municipios bajo convenio, o0 por
mancomunidad de municipios, y son las siguientes:

a) Abastecimiento domiciliario de agua potable debidamente clorada; alcantarillado;
alumbrado publico; mercados; rastros; administracion de cementerios y la autorizacion
y control de los cementerios privados; recoleccion, tratamiento y disposicion de
desechos sélidos; limpieza y ornato;

b) Construccién y mantenimiento de caminos de acceso a las circunscripciones
territoriales inferiores al municipio;

¢) Pavimentacion de las vias publicas urbanas y mantenimiento de las mismas;
d) Regulacién del transporte de pasajeros y carga y sus terminales locales;

e) Autorizacion de las licencias de construccion de obras, publicas o privadas, en la
circunscripcién del municipio;

f) Velar por el cumplimiento y observancia de las normas de control sanitario de la
produccion, comercializacion y consumo de alimentos y bebidas a efecto de garantizar
la salud de los habitantes del municipio;

g) Gestion de la educacion pre-primaria y primaria, asi como de los programas de
alfabetizacion y educacion bilingte;

h) Administrar la biblioteca publica del municipio;
i) Promocién y gestién de parques, jardines y lugares de recreacion;
j) Gestion y administracién de farmacias municipales populares;

k) Modernizacién tecnolégica de la municipalidad y de los servicios publicos municipales
0 comunitarios;

[) Promocidn y gestibn ambiental de los recursos naturales del municipio;

m) La administracion del registro civil y de cualquier otro registro municipal o publico que
le corresponda de conformidad con la ley;

n) La prestacion del servicio de policia municipal; v,
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0) La designacion de mandatarios judiciales y extrajudiciales.

ARTICULO 69. Obras y servicios a cargo del Gobierno Central. El Gobierno Central u
otras dependencias publicas podran, en coordinacion con los planes, programas y
proyectos de desarrollo municipal, prestar servicios locales cuando el municipio lo
solicite.

ARTICULO 70. Competencias delegadas al municipio. ElI municipio ejercera
competencias por delegacién en los términos establecidos por la ley y los convenios
correspondientes, en atencion a las caracteristicas de la actividad publica de que se
trate y a la capacidad de gestion de gobierno municipal, de conformidad con las
prioridades de descentralizacion, desconcentracion y el acercamiento de los servicios
publicos a los ciudadanos.

LeyOrganicadelPresupuesto.DecretoNo0.101-97.

Establece de manera explicita, en el marco de la gestion para resultados del desarrollo,
la obligatoriedad para que la institucionalidad publica vincule sus procesos de
planificacion estratégica-institucional y operativa (multianual y anual) al marco de
politicas publicas de su competencia, a la planificacién del desarrollo y a la vinculacién
de los planes con el presupuesto. Articulo2, inciso f); articulo3; articulo 4, inciso ¢ );
articulo 11, inciso e) y h); articulo 15; articulo 16 Vinculacién Plan Presupuesto; articulo
19; 23; 24; 28; 31; 36; 38; 40; 47; articulo 54, incisos a) y c); articulo 55 Informes de
avance fisico y financiero; articulo 75y 76.

Ley General de Descentralizacion, Decreto Numero 14-2002

En esta ley se regula el proceso de descentralizacion del pais, a través del cual se
transfiere desde el Organismo Ejecutivo a las municipalidades y demas instituciones
descentralizadas del Estado, y a las comunidades organizadas legalmente (con
participacién de las alcaldias), el poder de decision, la titularidad de las competencias,
las funciones y los recursos de financiamiento para la aplicacion de las politicas publicas
nacionales, a través de la implementacion de politicas municipales y locales en el marco
de la participacion de los ciudadanos.

Ley de los Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, Decreto niumero 11-2002 y su
Reglamento.

El Sistema Nacional de Consejos de Desarrollo, es el 6rgano responsable de organizar
y coordinar la administracion publica, mediante la formulacion de politicas de desarrollo,
planes y programas presupuestarios, y el impulso de la coordinacion interinstitucional,
publica y privada, en el &mbito municipal entre otros.

Ley de Desarrollo Social, Decreto numero 42-2001

En esta ley se establecen los principios, procedimientos y objetivos que deben ser
observados para que el desarrollo nacional y social genere también un progreso integral,
familiar y humano que brinde beneficios a las generaciones presentes y futuras de la
sociedad guatemalteca, siendo ésta una responsabilidad del Estado en su conjunto,
incluyendo a las municipalidades y a los habitantes del territorio nacional. De acuerdo al
marco legal vigente, el desarrollo social, econémico y tecnoldgico que se debe propiciar,
debe prevenir la contaminacion del ambiente y mantener el equilibrio ecoldgico.
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Ley de Dignificacion y Promocion Integral de la Mujer, Decreto niumero 27-2003

En esta ley se promueve el desarrollo integral de la mujer y su participacién en todos los
niveles de la vida econdmica, politica y social de Guatemala, a través de mecanismos
gue garanticen la participacion de las mujeres en todas aquellas instancias de
representacion paritaria a nivel nacional, regional o local.

Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y la Adolescencia, Decreto niumero 27-2003

Este instrumento legal, faculta a las municipalidades a formular politicas de proteccion
a estos segmentos poblacionales. Es el instrumento juridico de promocién social que
persigue lograr el desarrollo integral y sostenible de la nifiez y juventud guatemaltecas
dentro de un marco democratico y de irrestricto respeto a los derechos humanos, se
indica que las comunas, asi como el Ministerio de Cultura y Deportes, deberan velar
porque se desarrollen actividades que brinden espectaculos populares, culturales y
deportivos en las areas urbano-marginales y rurales del pais, y fomentar la asistencia a
estos eventos y la practica del deporte.

Codigo de Salud, Decreto numero 90-97

Ley de Proteccion y Mejoramiento del Medio Ambiente, Decreto nimero 68-86

Acuerdo Gubernativo numero 236-2006, del Reglamento de las descargas y reuso de
aguas residuales y de la disposicion de lodos y sus reformas y otros instrumentos
legales y normativos para su cumplimiento.

POLITICAS

Plan Nacional de Desarrollo K’atun nuestra Guatemala 2032

Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS

Politica General de Gobierno 2020-2024
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1.1. Escenario tendencial
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Dificil acceso a los servicios de salud

Escenario actual

Escenario tendencial

Mortalidad infantil
Magnitud: Tasa 4 (2018)
Poblacion: 174 nifias y 279 nifios

Mortalidad de la nifiez
Magnitud: Tasa 0.58 (2018)
Poblacion: 844 ninas y 1340 nifios

Territorio: Sur del municipio

A pesar de que hay mas acceso a los servicios de
salud, en el sector sur del municipio ain existen
dificultades, ya que las distancias y el tipo de
rodadura para conectar los lugares poblados de
este sector hacia el casco urbano conlleva mucho
tiempo. Siendo necesario mejorar el acceso vial
y habilitar un puesto de salud en dicho sector.

Indicador proyectado:

Mortalidad infantil
Magnitud: Tasa 3.5 (2032)
Poblacion: 150 nifias y 270 nifios

Mortalidad de la nifiez
Magnitud: Tasa 0 (2032)
Poblaciéon: 759 nifas y 1324 nifios

La tasa de mortalidad infantil y mortalidad de
la nifiez se ha mantenido baja durante los
ultimos afios, y su proyeccion a futuro es que
se mantendra con una tendencia a disminuir.

Grafico No. 1. Escenario tasa de mortalidad infantil y en la nifiez,
municipio de Agua Blanca, departamento Jutiapa.
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Desercion escolar

Escenario actual

Escenario tendencial

Nivel pre-primario
Magnitud: 44.68% (2016)
Poblacién: 771 nifios y 478 nifias

Nivel primario
Magnitud: 66.38% (2016)
Poblacién: 1,501 nifios y 963 nifias

Nivel basico
Magnitud: 43.76% (2016)
Poblacién: 687 jovenes y 459 seforitas

Nivel diversificado
Magnitud: 32.83% (2016)

Poblacion: 606 jovenes y 425 sefioritas

Territorio: Todo el municipio

Causas directas: Bajo rendimiento escolar, falta de
recursos econémicos en el hogar, malnutricion familiar,
desintegracion familiar, emigracién estudiantil hacia

establecimiento fuera del municipio,

cambio de

residencia de las familias y migracién familiar hacia los

Estados Unidos de Norte América.

Indicador proyectado:

Nivel pre-primario
Magnitud: 25% (2032)
Poblacién: 792 nifios y 471 nifias

Nivel primario
Magnitud: 0% (2027)
Poblacion: 1,565 nifios y 990 nifias

Nivel basico
Magnitud: 20% (2032)
Poblacién: 771 jévenes y 518 sefioritas

Nivel diversificado
Magnitud: 33% (2032)
Poblacién: 694 jovenes y 493 sefioritas

Factor de éxito o fracaso: Durante el periodo 2010-
2016 se ha incrementado el acceso a los servicios
educativos de los diferentes niveles, pero la constante
migraciéon en familia hacia los EEUU, ha disminuido el
numero de nifios, nifias, sefioritas y jovenes que se
encuentran en el municipio.

Percepcion de efectos o implicaciones: Si no se
generan las condiciones que permitan a las familias
vivir en condiciones dignas de trabajo y servicios en el
municipio, no parard el flujo migratorio hacia los
EEUU, por lo que segin las proyecciones para el afio
2027 no habra nifios para cursar el nivel de educacién
primaria. Mientras que el nivel de preprimaria y
basico registran reduccion de la tasa neta hacia el afio
2032, mientras que el nivel diversificado si se
mantendrd. Pero la tendencia bajara para los afios
siguientes al 2032.

Grafico No. 2. Tasa Neta de Cobertura por nivel educativo,
municipio de Agua Blanca, departamento Jutiapa.
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Desnutricién créonica en edad escolar

Escenario actual Escenario tendencial

Proyeccién del indicador

Magnitud: 7.5 % (2015) Magnitud: 0 % (2032)
Poblacion: 1,501 nifios y 963 nifias Poblacién: 1,565 nifios y 990 nifias

La desnutricién en nifios menores de 5 afios y en | Es necesario mantener constante monitoreo y
edad escolar en el municipio han bajado. Los | vigilancia sobre los casos de desnutricion
ingresos econdmicos y la seguridad alimentaria | crénica en el municipio, ya que la reduccién y
de la mayoria de familias del municipio se | la pérdida total de las cosechas por efectos de
sustenta de la produccién agropecuaria. Siendo | cambio climatico, afectan directamente la
el municipio parte del corredor seco de | seguridad alimentaria de las familias del
Guatemala, se ve afectado con la presencia de | municipio y por ende la desnutricion de los
sequia severa en algunos afios. La municipalidad | nifios y nifias.

y el Gobierno central han mantenido apoyo
constante mediante entrega de alimentos a las
familias que han perdido sus cosechas.

Grafico No. 3 % de nifios en edad escolar con desnutricion crénica,
municipio de Agua Blanca, departamento Jutiapa.
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Cobertura de servicios publicos basicos

Escenario actual

Escenario tendencial

Agua potable
Magnitud: 83 % (2018)
Poblacién: 6,452 mujeres y 8,720 hombres

Alcantarillado Sanitario
Magnitud: 13.7 % (2018)
Poblacién: 6,452 mujeres y 8,720 hombres

Durante los ultimos afios se ha incrementado el
porcentaje de personas que tienen acceso a agua
potable en el municipio.

Luego de la entrada en vigencia del acuerdo
gubernativo 236-2006, ya no se han realizado
nuevos proyectos de introduccién de sistemas de
alcantarillado sanitario, esto debido a que previo a
la construccién de la red de alcantarillado se debe
contemplar la construccién de la Planta de
Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR), lo cual
ha incrementado el costo de inversion de este tipo
de proyectos.

Proyeccién del indicador

Agua potable
Magnitud: 98 % (2032)
Poblacién: 7,323 mujeres y 9,825 hombres

Alcantarillado Sanitario
Magnitud: 25 % (2032)
Poblacién: 7,323 mujeres y 9,825 hombres

De acuerdo a la proyeccién del indicador, para el
afio 2032 el 100% de personas contaran con
acceso a agua potable en el municipio, ya que
durante los ultimos afios se han realizado
esfuerzos en invertir en infraestructura y equipo
para dotacién de agua potable.

La proyeccién de los sistemas de alcantarillado
sanitario indican que para el 2032 tnicamente el
38% de viviendas estaran conectadas a la red de
alcantarillado sanitario, debido al alto costo que
representan los proyectos de sistemas de
alcantarillado sanitario, por la inclusién de las
PTAR, es importante que en el area rural se
promueva alternativas de tratamiento de aguas
residuales a nivel familiar, para evitar que el suelo
y las aguas sean contaminadas por heces fecales, y
con ello contribuir a la conservaciéon del medio
ambiente y por ende mantener la buena salud de
las familias del municipio.

Grafico No. 4. Cobertura servicios basicos,
municipio de Agua Blanca, departamento Jutiapa.

Servicios basicos
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Fuente: Memoria de labores VIGEPI, MSPAS.
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Perdida de cobertura forestal

Escenario actual Escenario tendencial

Magnitud: 286.2 ha (2010) Magnitud: 150 ha (2032)

De acuerdo ala dinamica de la cobertura forestal, | De mantenerse el comportamiento de
entre los afios 2006 al 2010, se perdié una | aprovechamiento forestal y los incendios
cobertura forestal de 117.18 ha. Representando | forestales, para el afio 2032 Unicamente se
un cambio anual de -22 ha y una tasa de cambio | contara con una cobertura de 150 ha, las
anual de -5.51 %. Siendo las causas principales | cuales se encontraran principalmente dentro
incendios forestales y aprovechamiento de lefia | de las areas protegidas del municipio. Es
como fuente energética. necesario promover la restauraciéon de
ecosistemas y la reforestacion mediante los
programas de incentivos forestales de la Ley
PROBOSQUE. Lo que permitiria mantener una
dindmica forestal positiva, e incrementar la
cobertura forestal, con lo cual se recuperarian
los ecosistemas y por ende los beneficios y
servicios ecosistémicos que estos brindan.

Grafico No. 5 Perdida de cobertura forestal,
municipio de Agua Blanca, departamento Jutiapa.
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Fuente: Dindmica cobertura forestal, INAB.
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MODELO DE DESARROLLO TERRITORIAL FUTURO (MDTF)

Es la propuesta de gestion del territorio, en funcidn de la organizacion territorial futura, los
resultados y productos estratégicos, directrices y lineamientos normativos de
ordenamiento territorial, para alcanzar la vision de desarrollo del municipio

Vision de desarrollo del municipio

Para el afio 2032 los habitantes del municipio de Agua Blanca han alcanzado un desarrollo
social integral en igualdad de condiciones, con acceso a servicios basicos y publicos de
calidad; con una red vial amplia y en buen estado que permite dinamizar la economia y la
interaccion entre el area urbana y rural; aprovechando los recursos naturales
sosteniblemente, logrando la conservacion del medio ambiente, mejorando las condiciones
de vida de la poblacion.

Organizacion Territorial Futura

Actualmente el municipio de Agua Blanca posee 6 centralidades, los cuales atraen a la
poblacién de las comunidades vecinas por acceso a servicios de salud, educacioén, comercio
y turismo. Para el afio 2032, contribuira a alcanzar la visién de desarrollo, el fortalecer las
centralidades existentes y desarrollar y consolidar el Carrizal y Tecusate como centros
estratégicos, donde se brindara servicios de salud y educacién.

Se dispone de mejores servicios de salud, ya que el CENAPA ha cambiado de categoria a CAP
y los centros de convergencia han sido fortalecidos por medio de la contratacién de dos
auxiliares de enfermeria por centro de convergencia, por lo que la poblacién cuenta con
acceso a los servicios de salud de calidad y de forma inmediata.

Se ha fortalecido la educacion del nivel de educacién de basica y diversificado mediante la
habilitacién de centros educativos del nivel medio en las centralidades de El Dorador y Las
Cafias, y la habilitacién de centros de educacién béasica en las comunidades de Santa
Gertrudis y Tecusiate. En el Casco Urbano hay acceso a diversas carreras de nivel medio y
dispone de una extensidn de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

Se ha asfaltado la carretera que va de la Aldea Papalhuapa hacia la comunidad de Santa
Barbara (Frontera con El Salvador) siendo mas fluida la movilidad de las personas de las
comunidades ubicadas en el sector este del municipio hacia el Casco Urbano. Con la
habilitacién de la frontera en la Aldea Santa Barbara, se ha incrementado el intercambio
comercial y el desarrollo econémico del municipio es mas dinamico.

Se ha tecnificado la produccién agricola y pecuaria del municipio, mediante la dotacién de
sistemas de riego en la subcategoria rural produccién agricola tecnificada, por lo que se
dispone de fuentes de empleo, movimiento comercial y gozando la poblacién de una mejora
calidad de vida.

Se ha fortalecido el acceso a los servicios publicos basicos, mediante la ampliacion de la red
de distribucién de agua potable en las zonas de consolidacién urbana y en los sectores de
Carrizal Grande, Cerro Gordo, El Jobo y Monterrico. Lared de alcantarillado sanitario se ha
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ampliado a las zonas de consolidacién urbana y las aguas servidas seran tratadas previo a
ser descardas al suelo o los cuerpos de agua por medio de Plantas de Tratamiento de Aguas
Residuales. En el casco urbano dispone del servicio de recoleccion de residuos sélidos y
este se ha ampliado a las zonas de expansién urbana y en algunas comunidades rurales,
teniendo una recoleccion, transporte, manejo y disposicién final adecuada los residuos y
desechos solidos en el vertedero municipal.

Se incrementado la cobertura forestal, ya que se cuenta con las capacidades para hacer
frente a los incendios forestales y las personas hacen uso minimo y controlado de las rozas
agricolas. Mediante el acompanamiento técnico del INAB personas poseedoras de tierra
son beneficiados con los programas de incentivos forestales por medio de la Ley
PROBOSQUE, por lo que se ha iniciado un proceso de recuperacién de la masa forestal. Se
garantizard la provisidn de los servicios ecosistémicos que brindan las areas protegidas de
Volcan y Laguna de Ipala y Volcan Ixtepeque, ya que el CONAP y ADISO realizaran una
excelente labor y la poblacién aledafia a estas areas protegidas conservan y dan un manejo
sostenible de los recursos naturales y la biodiversidad de estas zonas.

Escenario futuro de desarrollo

I

Problema central: Dificil acceso a los
servicios de salud

Meta de pais: Mortalidad de la nifiez 20/1000 nacidos
vivos

Brecha del municipio: Para el afio 2018, la tasa de
mortalidad de la nifiez del municipio era de 4, estando
Mortalidad infantil por debajo de la meta nacional.
Magnitud: Tasa 4 (2018)

Poblacion: 174 nifias y 279 nifios Meta municipal: Para el 2032, se ha disminuido la tasa
de mortalidad en la nifiez en 4 puntos por cada mil
nacidos vivos (De una tasa de 4 en 2018 a 0 por cada

mil nacidos vivos en 2032)

Mortalidad de la nifiez

Magnitud: Tasa 0.58 (2018)
Poblacion: 844 ninas y 1340 nifios
Mortalidad infantil

Magnitud: Tasa 0 (2032)
Poblacion: 150 nifias y 270 nifios

Territorio: Sur del municipio

A pesar de que hay mas acceso a los

servicios de salud, en el sector sur del
municipio aun existen dificultades, ya
que las distancias y el tipo de rodadura
para conectar los lugares poblados de
este sector hacia el casco urbano
conlleva mucho tiempo. Siendo
necesario mejorar el acceso vial y
habilitar un puesto de salud en dicho
sector.

Mortalidad de la nifiez
Magnitud: Tasa 0 (2032)
Poblacion: 759 nifias y 1324 nifios

El municipio tendra:
e Eficientes
primario

servicios de salud del nivel
e Seguira brindando los productos dirigido a la
poblaciéon de 0 a 1 afios y de 1 a 5 afios por

parte del MSPAS.
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e Dispondra de un Centro de Atencién
Permanente (CAP) en el Casco Urbano.

e Contara con 6 Puestos de Salud y 6 Centros de
Convergencia fortalecidos (2 auxiliares de
enfermeria) distribuidos estratégicamente en
el area rural del municipio.

Problema central: Desercion escolar

Nivel pre-primario
Magnitud: 44.68% (2016)
Poblacion: 771 nifios y 478 nifias

Nivel primario
Magnitud: 66.38% (2016)
Poblacion: 1,501 nifios y 963 nifias

Nivel basico
Magnitud: 43.76% (2016)
Poblacion: 687 jovenes y 459 sefioritas

Nivel diversificado
Magnitud: 32.83% (2016)
Poblacion: 606 jévenes y 425 sefioritas

Territorio: Todo el municipio

Causas directas: Bajo rendimiento
escolar, falta de recursos econdmicos en
el hogar, malnutricion familiar,
desintegraciéon familiar, emigracion
estudiantil hacia establecimiento fuera
del municipio, cambio de residencia de
las familias y migracion familiar hacia los
Estados Unidos de Norte América.

Meta pais: 100% de cobertura en los diferentes niveles
educativos.

Brecha del municipio:

Nivel pre-primario: 55.32%
Nivel primario: 33.62%
Nivel basico: 56.24%

Nivel diversificado:67.17%

Meta municipal: Al afio 2032, incrementar las tasas
netas de cobertura del nivel pre-primario, primario,
basico y diversificado en los nifios, nifias, jévenes y
sefioritas del municipio de Agua Blanca 100%.

Nivel pre-primario
Magnitud: 100% (2032)
Poblacién: 792 nifios y 471 nifias

Nivel primario
Magnitud: 100% (2027)
Poblacion: 1,565 nifios y 990 nifias

Nivel basico
Magnitud: 100% (2032)
Poblacion: 771 jévenes y 518 sefioritas

Nivel diversificado
Magnitud: 100% (2032)
Poblacion: 694 jévenes y 493 sefioritas

El municipio dispondra:

e De la prestacién de los productos en los
diferentes niveles de educacién por parte del
MINEDUC.

e Acceso alaeducacion del nivel pre-primario y
primario en todos los lugares poblados, que
por el numero de poblaciéon estudiantil
amerite contar con centro educativo.
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e Se habilitaran nuevos centros de educacién
del nivel basico en las comunidades de Santa
Gertrudis y El Tecusiate.

e Habilitacion institutos de  educacién
diversificada en Dorador y Las Cafias.

e Diversificacién de carreras en el nivel medio.

e Aperturade escuela de deportes.

e Apertura de extensiéon universitaria de la

USAC.

Problema central: Desnutricién crénica
en nifios menores de 5 afios y en edad
escolar

Desnutriciéon crdénica en nifios y nifias
menores de 5 afios:
Magnitud: 0% (2018)

Desnutricion crénica en nifios y nifias en
edad escolar

Magnitud: 7.5 % (2015)

Poblaciéon: 1,501 nifios y 963 nifias

La desnutricién en nifios menores de 5
afios y en edad escolar en el municipio
han bajado. Los ingresos econémicosy la
seguridad alimentaria de la mayoria de
familias del municipio se sustenta de la
produccién agropecuaria. Siendo el
municipio parte del corredor seco de
Guatemala, se ve afectado con la
presencia de sequia severa en algunos
afios. La municipalidad y el Gobierno
central han mantenido apoyo constante
mediante entrega de alimentos a las
familias que han perdido sus cosechas.

Meta pais: Reducir a 33.27% la desnutricién crénica en
nifios y nifilas menores de 5 afios.

Brecha del municipio: La Memoria de Labores del
MSPAS para el afio 2018 reporto 0% de casos de nifios
y nifias menores de 5 aflos con desnutricién crénica.

Meta del municipio: Para el 2032, se ha mantenido la
prevalencia de desnutricién crénica en nifias y nifios
menores de cinco afios en 0 puntos porcentuales (De
0% en 2018 a 0% en 2032)

Magnitud: 0 % (2032)
Poblacion: 1,565 nifios y 990 nifias

El municipio dispondra:

e Delos productos desarrollados por el MSPAS,
MAGA y MIDES, los cuales van enfocados a
mantener bajos o en 0% los casos de nifios y
nifias con desnutricién crénica.

e Los niflos y nifias menores de 5 afios, seran
monitoreados mediante el control de
crecimiento por parte del MSPAS, y recibiran
suplementacién alimentaria y vitaminas.

e Los niflos y nifias en edad escolar son
beneficiarios del programa de alimentacion
escolar.

e Las familias que pierden sus cosechas de
granos basicos a causa de las sequias, reciben
transferencias o alimentos por parte del
MAGA, MIDES y Municipalidad.

e Las familias que practican agricultura de
subsistencia reciben apoyo y asistencia
técnica para mejorar su produccién por medio
del MAGA.
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Problema central: Baja cobertura de
servicios publicos basicos

Agua potable

Magnitud: 83 % (2018)

Poblaciéon: 6,452 mujeres y 8,720
hombres

Alcantarillado Sanitario

Magnitud: 13.7 % (2018)

Poblacién: 6,452 mujeres y 8,720
hombres

Durante los ultimos afios se ha

incrementado el porcentaje de personas
que tienen acceso a agua potable en el
municipio.

Luego de la entrada en vigencia del
acuerdo gubernativo 236-2006, ya no se
han realizado nuevos proyectos de
introduccion de sistemas de
alcantarillado sanitario, esto debido a
que previo a la construccion de lared de
alcantarillado se debe contemplar la
construccion de la Planta de Tratamiento
de Aguas Residuales (PTAR), lo cual ha
incrementado el costo de inversion de
este tipo de proyectos.

Municipalidad de Agua Blanca
Departamento de Jutiapa
Guatemala, C.A.

Meta pais: 87.10%
Brecha del municipio: 4.1%

Meta del municipio: Para el 2032, se ha incrementado
en 15 puntos porcentuales el acceso a agua potable
domiciliar en los hogares del municipio

(De 83% en 2018 a 98% en 2032).

Agua potable
Magnitud: 98 % (2032)
Poblacion: 7,323 mujeres y 9,825 hombres

Meta pais: 74.3%
Brecha del municipio: 57.86%

Meta del municipio: Para el 2032, se ha ampliado lared
de alcantarillo sanitario en las zonas de consolidacién
urbana del casco urbano, manteniendo la cobertura en
un 25% a nivel municipal.

Alcantarillado Sanitario
Magnitud: 25 % (2032)
Poblacion: 7,323 mujeres y 9,825 hombres

El municipio dispondrad de cobertura de servicios
basicos:

e La municipalidad debera seguir garantizando
los productos de operacién, mantenimiento,
cloracién y funcionamiento de los sistemas de
agua existentes.

e Ampliacién de la red de distribucién de agua
potable en el sector Carrizal Grande, Cerro
Gordo, El Jobo y Monterrico.

e Ampliacidén del sistema de agua potable en las
zonas de consolidacion urbana.

e La poblacién del casco urbano dispondra de
una red de alcantarillado sanitario tanto en el
area urbana,
consolidacién urbana.

como en las zonas de

e Lasaguasresiduales, seran tratadas mediante
el mantenimiento y operacion que tendran las
PTAR.

e Lapoblacion del casco urbano, dispondra del
tren de aseo y el mismo se ampliara al area

rural y en las zonas de consolidacién urbana.
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Problema central: Perdida de la | Metapais:33%
cobertura forestal.

Meta del municipio: Para el 2032, se ha incrementado

Magnitud: 286.2 ha (2010) la cobertura forestal en 41.86 por ciento a nivel

municipal (Pasando de 286.2 ha en el aflo 2018 a 406

De acuerdo a la dinamica de la cobertura | ha en 2032)

forestal, entre los aflos 2006 al 2010, se

perdié una cobertura forestal de 117.18 | Magnitud: 406 ha (2032)

ha. Representando un cambio anual de -

22 hayunatasade cambio anual de-5.51 | El municipio tendra:

%. Siendo las causas principales e Se dispondra de un vivero forestal a nivel

incendios forestales y aprovechamiento municipal, por medio del cual se proveera de

de lefia como fuente energética. plantas forestales a las personas interesadas
en reforestar.

e La municipalidad en coordinacion con INAB
promoveran los programas de incentivos
forestales de la Ley PROBOSQUE, para que las
personas del municipio puedan realizar
acciones de reforestacion, proteccion y/o
restauracion para incrementar la cobertura
forestal a nivel municipal.

e El INAB y CONAP, realizaran acciones de
capacitacion y concientizacion para prevenir
y controlar los incendios forestales dentro y
fuera de las areas protegidas.

Resultados y productos estratégicos del desarrollo

Los resultados y productos a nivel municipal, corresponde a las prioridades a nivel nacional.
Los productos identificados pretenden contrarrestar las causas y los problemas
identificados en el municipio, asi como a fortalecer las potencialidades del municipio.
Algunos productos son estratégicos a nivel municipal y fueron planteados en los talleres
participativos.

Con el alcance de los resultados y los productos a nivel municipal, se pretende alcanzar la
visién de desarrollo plantea a nivel municipal para el afio 2032.

Para el 2032 se | Organizacidn en cooperativas y/o
ha reducido la | asociaciones agricolas.

pobreza Tecnificacion agropecuaria (pozos
extrema Y | mecanicos, sistemas de riego, MAGA
pobreza mejoramiento de semillas,

Prioridad: Parael 2024, se
Disminucion de | ha disminuido
la pobreza y|la pobreza vy
proteccién pobreza
social extrema

con
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Metas
Estratégicas de
Desarrollo:
Para 2030,
potenciar y
promover la

inclusion
social,
econdémica y
politica de
todos,

independiente
mente de su
edad, sexo,
discapacidad,
raza, etnia,
origen, religién
o situacion
econémica u
otra condicion.

Implementar
sistemas y
medidas de
proteccién
social para
todos

nacionalmente
apropiadas,

incluidos pisos,
y para el afio
2030 lograr
una cobertura
sustancial de
los pobres y los
vulnerables.

énfasis en los

general, en las

mejoramiento genético).

departamento | familias del
s priorizados, | municipio en Perforacién y equipamiento pozos
en 27.8 puntos | un 50% . .
) mecdnicos para riego agricola El MAGA
porcentuales. | (pasando la Tempisque.
pobreza Construccidn y equipamiento
(De 2014 a|general de MAGA
~ | beneficio de arroz.
2024 en:|65.11enelafio [ ;
pobreza 2001 332 en el !\/Ilnl despef]sa agrlcc?la (Acceso a Municipalidad
extrema* /| afio 2032 y Ia insumos agricolas a bajo costo)
pobreza**/ pobreza Habilitar una frontera con el
Alta Verapaz: | extrema de | Salvador.
53.6 a 38.71 * | 18.2 en el afio | Micro, pequefias y medianas
/29.50 a 21.3,|2001a9enafio | empresas beneficiadas con servicios MINECO
Solola: 39.9 a|2032) de asistencia técnica y financiera
28.82 */ 41.10 Impulso a encadenamientos MINECO
a 29.7, productivos asociados a los PSA
Totonicapan:
1.1 a ng 68 * Productores organizados capacitados
/3'6 40 3 .263 sobre técnicas de recuperacién vy
Hue'huetenar; ’ conservacién de suelo, bosque y agua MAGA
o: 8.6 ga para mejorar sus sistemas
20,66 /45.20 productivos
3 326 Personas capacitadas y asesoradas
Quiché 41 8.; técnicamente para la aplicacién de
30.19% /3'2 90 buenas practicas agricolas y manejo MAGA
a ) 2?; 3 adecuado de fertilizantes vy
Chiquimula ’ plaguicidas
411 329.68 * Agricultores (as) de infra vy
/ 29.50 a sybmstenua con. mejoras en sus MAGA
21.30) sistemas productivos en apoyo a la
economia familiar.
Agricultores (as) de Infra,
subsistencia y excedentarios MAGA
apoyados para el desarrollo de la
agricultura alternativa.
Agl'rlcultores cqn areas'lr?ci)rporadas MAGA
a sistemas de riego y mini riego.
Vedas de pesca MAGA
Regulacién de las artes de pesca,
para hacer sostenible la pesca del MAGA
recurso acuatico.
Parael 2024, se | Para el 2032, se | Nifios y niflas de 0 a 6 afios en
ha ha situacion de pobreza y pobreza SOSEP

incrementado
en 2,662,105 el

incrementado
el numero de

extrema beneficiados con atencién
integral en Hogares Comunitarios
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numero de | personas con | Adultos mayores en condicién de
personas con | cobertura de |pobreza 'y pobreza  extrema SOSEP
cobertura de | programas beneficiados con atencion integral
programas sociales  para Beca de educacion  superior
sociales  para | personas  en | onresada a adolescentes y jovenes MIDES
personas  en |situacion  de
situacion  de | pobreza y
pobreza y | vulnerabilidad
vulnerabilidad | a nivel| gaca de empleo entregada a
(de 734,181 en | municipal adolescentes y jévenes MIDES
el 2018 a
2,662,105 a
2024)
Para el 2024, se
ha disminuido
la violencia | Para el 2032, se | Nifios, nifias y  adolescentes
intrafamiliar en | ha disminuido | capacitados en dareas de cultura de
20 puntos | la violencia | paz, valores, inclusién social, MINEDUC
porcentuales | intrafamiliar resolucion de conflictos escolares de
(De 84% de | (De 35 casos en | manera pacifica.
casos en 2019 | 2018 a 25 casos
a 64% en 2024) | en 2032)
Prioridad: Gestionar la ampliacién del servicio
Acceso a de salud de CENAPA, a CAP en el MSPAS
servicios de Casco Urbano.
salud. Fortalecer los centros de
Para el 2024, se | Para el 2032, se | convergencia a centros de
Meta ha disminuido | ha disminuido | convergencia fortalecidos MSPAS
estratégica de la tasa de|la tasa de|(Contratacion de 2 auxiliares de
desarrollo: mortalidad en | mortalidad en | enfermeria por centro de
Lograr la|la nifiez en 5|la nifiez en 4 |convergencia)
cobertura puntos por | puntos por | Nifio y nifia menor de 1 afio de edad
sanitaria cada mil | cada mil | vacunado de acuerdo a su edad vy MSPAS
universal, en | nacidos vivos | nacidos vivos | esquema de
particular  la | (De 25 muertes | (De 4 muertes | vacunacion vigente
proteccion en 2018 a 20 |en 2018 a 0| Nifio y nifia de 1 a menor de 5 afios
contra los | muertes  por | muertes  por |vacunado de acuerdo a su edad y MSPAS
riesgos cada mil | cada mil | esquema de vacunacion vigente
financieros, el nacidos vivos | nacidos vivos | Nifio y nifia menor de 5 afios
acceso a | en2024) en 2032) atendido por infeccién respiratoria MSPAS
servicios  de aguda
salud Nifio y nifia menor de 5 afios
esenciales de atendido por enfermedad diarreica MSPAS
calidad vy el aguda
acceso a | Parael 2024, se | Para el 2032, se | Mujer que recibe atencién prenatal MSPAS
medicamentos | ha disminuido | ha reducido la | Oportuna
y vacunas | la  razén de |razén de | Mujer que recibe atencién del parto MSPAS
Seguros, mortalidad mortalidad institucional por personal calificado
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eficaces, materna en 90 | materna a 0 | Recién nacido o neonato atendido MSPAS
asequibles y de | muertes  por|casos (de O
calidad  para|cada cien mil | casos en el afio | POPlacion con acceso a métodos de MSPAS
todos. nacidos  vivos | 2018 a 0 casos | Planificacion familiar
(De 108 | en el afio 2032) | Mujer embarazada y madre lactante
muertes en que recibe alimentacion MSPAS
2018, a 90 complementaria
muertes  por Servicios de apoyo a la prevencién de
cada cien mil la mortalidad materna y neonatal MSPAS
nacidos vividos Nifia de 10 a 11 aflos de edad
en 2024). vacunada contra el virus del MSPAS
papiloma humano
Personas  atendidas para la
prevencién de ITS, VIH/SIDA MSPAS
Personas  con diagnéstico vy
tratamiento de ITS, VIH/SIDA MSPAS
Victima/sobreviviente atendida por MSPAS
violencia sexual
Persona beneficiada con acciones de
prevencién control y vigilancia del MSPAS
Dengue, Chikungunya y Zika
Asesorar a las Direcciones
Municipales de la Mujer para la SEPREM
implementacion de las prioridades
de la PNPDIM.
Prevencién del embarazo en nifias y SEPREM
adolescentes
Mantenimiento y operacion de los Municipalidad
o sistemas de agua potable
Prlorld:?\d.:. Ampliacién de la red de distribucion
Disponibilidad de agua potable en el sector Carrizal L
y acceso al Parael 2024, se | Para el 2032, se Grande, Cerro Gordo, El Jobo vy Municipalidad
aguay gestiéon | ha ha Monterrico.
de los recursos | incrementado | incrementado Cloracién de los sistemas de agua T
naturales. en 10.8 puntos | en 15 puntos potable Municipalidad
porcentuales el | porcentuales el — -
Ampliaciéon del sistema de agua
Meta L. acceso a agua acceso a agua potable en las zonas de consolidacién | Municipalidad
estratégica de | potable potable urbana
desarrollo: domiciliar en | domiciliar en Capacitacién a COCODES, COMUDES,
Para 2030, los hogares | los hogares del L .
b Comités de Agua y Municipalidades
lograr la guatemaltecos | municipio sobre la proteccion de fuentes de MSPAS
ordenacién (De 76.3% en|(De 83% en agua para consumo humano.
sostenibley el | 2014 a 87.10% | 2018 a 98% en ——— —
uso eficiente | en 2024). 2032). Vigilancia de fuentes de agua MSPAS
de los recursos utilizadas para consumo humano
naturales. Asistencia técnica a prestadores de
servicios de agua potable en los MSPAS

métodos vy mecanismos  de
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purificacion del agua.

Vigilancia de la calidad del agua y

.. L MSPAS
servicios de abastecimiento
Fomentar mejoras a los sistemas de
abastecimiento de agua para dotar MSPAS
agua apta para consumo humano
Parael 2024, se | Para el 2032, se | Capacitaciones orientadas a la
.. L MSPAS
ha ha educacidn sanitaria y desechos
incrementado | incrementado L ]
en 21 puntos|en 14 puntos Ampliacion del tren d.e as.elo al area Municipalidad
porcentuales el | porcentuales el ruraly zonas de consolidacion urbana
acceso a | acceso a |Estudio de caracterizacién de | Municipalidad
saneamiento | saneamiento | residuos y desechos sélidos y MARN
basico en los|bdsico en los|Tratamiento de los residuos vy Municioalidad
hogares hogares  del | desechos sélidos P
guatemaltecos | municipio Erradicacion de basureros Municioalidad
(De 53.3% en |(De 16.44% en | clandestinos unicipafida
2014 a 74.3% | 2018 a 30% en | Clasificacion desde el hogar los Municipalidad
en 2024). 2032). residuos sélidos P
Para el 2024, se | Para el 2032, se PTAR en proceso de construccion Municipalidad
ha ha ampliado la [peciamento de  alcantarillado Municioalidad
incrementado | red . de sanitario y PTAR. p
en 21 puntos | alcantarillo . .

o Estudio Técnico de caracterizacion de L
porcentuales el | sanitario en las . Municipalidad
acceso a | zonas de | 28YaS residuales
saneamiento consolidacion | Ampliacion de la red de alcantarillado
basico en los | urbana del | sanitario  hacia las zonas de | Municipalidad
hogares casco urbano, | consolidacion urbana.
guatemaltecos | manteniendo | Mantenimiento y operacién de la Municipalidad
(De 53.3% en|lacoberturaen PTAR
2014 a 74.3% | un 25% a nivel | Familias que reciben otros servicios
en 2024). municipal. de saneamiento (Rastro | Municipalidad

intermunicipal)

Prioridad: Para el 2032, se Cambiar. los cercos muertos, por Ciudadanos
Disponibilidad Parael 2024, se ha CErcos vivos. :
y acceso al ha ’ incrementado :Esta,bleumlelntcT de barrera vivas en Ciudadanos
agua y gestion | . la  cobertura | '3S areas agricolas

incrementado - . o
de los recursos la cobertura forestal en | Vivero forestal municipal Municipalidad
naturales. 41.86 por | Compromiso de reforestacién por

forestal a 33.7 | . . - Municipalidad

por ciento a ciento a nivel | consumo familiares P
Meta nivel nacional municipal Entrega de insumos a grupos
estratégica de (33.0% en (Pasando  de | organizados y municipalidades para
desarrollo: 2016) 286.2 ha en el | gstablecimiento de viveros, MAGA

afio 2018 a 406 | repoblacion de bosques en zonas de

Para 2032, ha en 2032) degradacién y proteccién de riberas
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promover la
ordenacién
sostenible de
todos los tipos
de  bosques,
poner fin a la
deforestacion,
recuperar los
bosques
degradados e
incrementar la
forestacién y la
reforestacion
en un 3 % a
nivel nacional.

de rio y reforestacidon en zonas de
recarga hidrica

Licencias emitidas para el manejo y
aprovechamiento sostenible de la
diversidad bioldgica

CONAP

Hectdreas de bosque natural bajo
manejo y aprovechamiento
sostenible segin plan maestro
correspondiente.

CONAP

Ecosistemas, bajo control y vigilancia
en coordinacién y  operacion
conjunta con instituciones de
seguridad y justicia, para asegurar la
gobernabilidad, cumplimiento legal y
disminucion de trafico ilicito.

CONAP

Integrantes de brigadas
(institucionales y comités
organizados) capacitadas y / o
equipados en prevencion, control y
respuesta ante incendios forestales,
dentro y fuera de areas protegidas.

CONAP e INAB

Personas capacitadas en prevencion
y manejo del fuego (rozas, lineas
negras, brechas corta fuego) dentroy
fuera de areas protegidas.

CONAP e INAB

Hectdreas conservadas con técnicas
de manejo del fuego (rozas, lineas
negras, brechas corta fuego) dentroy
fuera de areas protegidas.

CONAP e INAB

Ecosistemas del Sistema
Guatemalteco de Areas Protegidas
(SIGAP) y diversidad biolégica del
pais, conservados.

CONAP

Hectdreas de plantaciones forestales
establecidas con fines de produccidn,
con incentivos PINPEP, PROBOSQUE
y plantaciones voluntarias sin
incentivos (municipales,
comunitarias y privadas).

INAB

Hectareas de sistemas agroforestales
establecidas, con incentivos PINPEP,
PROBOSQUE vy sistemas voluntarios
sin incentivos (municipales,
comunitarias y privadas).

INAB
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de tierras forestales

restauradas, con

Hectdreas

degradadas
incentivos PINPEP y PROBOSQUE vy
acciones de restauracion voluntarias

sin incentivos (municipales,
comunitarias y privadas).

INAB

Hectareas con cobertura forestal,
bajo control y vigilancia en
coordinacidon y operacidon conjunta
con instituciones de seguridad y
justicia, para asegurar la
gobernabilidad, cumplimiento legal y
disminucion de trafico ilicito de
productos maderables y no
maderables.

INAB

Hectareas restauradas post incendios
forestales, para la protecciéon vy
recuperacién de la biodiversidad.

INAB

Hectdreas de zonas de recarga
hidrica bajo vigilancia, para la
aplicacién de medidas de regulacién,
proteccién, manejo y necesidades de
investigacion aplicada.

INAB

Areas municipales reforestadas o
conservadas

Municipalidad

del
de

readecuacién
autorizacion

Revisién vy
reglamento de
urbanizaciones.

Municipalidad

Reforestacion en los cascos de las
aldeas, cerca del complejo edlico Las
Cumbres, para mitigar el impacto del
ruido de las hélices.

Empresa
complejo
Edlico Las
Cumbres

Prioridad:
Impulso de la
inversion y el
empleo.

Meta
estratégica de
desarrollo:
Para 2030,
elaborar y
poner en
practica
politicas
encaminadas a
promover un
turismo

Para el 2024, se
ha mantenido
en 3.5 de
calificacién del
indice de
competitividad
turistica

(de 3.5 en la
edicion 2017
del foro de
econdémico
mundial).

Para el afio
2032, se ha
mejorado el
acceso vial del
area rural y el
casco urbano,
mejorando la
conexion

urbano - rural
del municipio.

Mejoramiento de la red vial
(Obrajuelo, Estacion Papalhuapa,
Tecuciate, Santa Anita, El Salitre,
Santa Barbara, Frontera Salvador
(Metapan))

MICIVI

Mejoramiento red vial en el érea
rural

MICIVI y
Municipalidad

Libramiento vial: Pavimentacién de
calles, que permitan el ingreso de
transporte pesado hacia el area rural
sin pasar por las calles del casco
urbano.

Municipalidad

Mantenimiento de la red vial en el
area rural

MICIVIy
Municipalidad

Mejoramiento de la red vial del area
urbana

MICIVI y
Municipalidad
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sostenible que

cree  puestos
de trabajo y
promueva la
cultura y los
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practicas para el cuidado infantil

productos
locales.
Transferencias monetarias
condicionadas .p'ara all.mentos SOSEP
entregadas a familias que viven en
pobreza y pobreza extrema
Transferencias monetarias
condicionadas entregadas a familias
con nifios y nifias entre 0 y 5 afios y
. . SOSEP
mujeres embarazadas o en periodo
Prioridad: de lactancia que cumplen con sus
Seguridad controles de salud
alimentaria vy Entrega de alimentos a familias por
nutricional. acciones en la comunidad, por riesgo
y damnificados por eventos MAGA
Meta Parael2024,se | Para el 2032, | climaticos y desastres naturales, a
estratégica de|ha disminuido | se ha | poblacién vulnerable
desarrollo: la prevalencia | disminuido la | personas asistidas para produccién
Para el afio|de prevalencia de | de alimentos de autoconsumo MAGA
2032, reducir delsn.utricién delsn.utricién Productores (as) de granos basicos
€n no menos cr?nlca men cn:gmca Wen reciben silos y capacitaciéon sobre MAGA
de 25 puntos | niias y nifios | nifias y nifios manejo post cosecha
porcentuales la | menores  de | menores  de - ,
desnutricién cinco afios en | cinco afos en 3 ML,”e,res en el area rural con buenas MAGA
cronica en|13.23 puntos | puntos practicas para el hogar
nifios menores | porcentuales | porcentuales | Promotores (as)y agricultores (as) de
de cinco afios, | (De 46.5% en|(De 6.82% en |infra y subsistencia con mejoras en MAGA
con énfasis en | 2015 a 33.27% | 2018 a 3.82% | sus sistemas productivos en apoyo a
los nifios vy |en 2024) en 2032) la economia familiar
nifas de los Productores (as) agropecuarios
pueblos maya, organizados apoyados en
xinka % encadenamientos e implementacion MAGA
garifuna, y del de proyectos productivos y de
area rural. servicios para el desarrollo rural
integral
Personal de instituciones publicas y
acfcores del SIN,’ASAN coordinados y SESAN
asistidos técnicamente en
prevencién de la desnutricidn crénica
Madre de nifio y nifia menor de 5
afios, que recibe consejeria sobre MSPAS
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Nifio y nifa menor de 5 afios con
monitoreo de crecimiento

MSPAS

Nifio y nifla menor de 5 afios con
suplementacion de micronutrientes

MSPAS

Mujer en edad fértil suplementada
con micronutrientes

MSPAS

Nifio y nifia de 1 a menor de 5 afios
con desparasitacion

MSPAS

Vigilancia del agua para consumo
humano y uso recreativo

MSPAS

Vigilancia de la fortificacién con
micronutrientes en alimentacidn
basicos

MSPAS

Nifio y nifia menor de 5 afios con
diagndstico y tratamiento de la
desnutricion aguda

MSPAS

Nifio y nifia de 6 meses a menor de 24
meses que recibe alimentacion
complementaria

MSPAS

Nifio y nifia menor de 2 afios con
vigilancia de desarrollo infantil

MSPAS

Servicios de apoyo a la prevencién de
la mortalidad de la nifiez y la
desnutricién crénica

MSPAS

Nifios y nifias atendidos en escuelas
saludables

MINEDUC

Nifios y nifias del nivel preprimario
atendidos con alimentacidn escolar

MINEDUC

Educacion

Parael 2024, se
incrementd en
4.6 puntos
porcentuales la
poblaciéon que
alcanza el nivel
de lectura y en
3.53 puntos
porcentuales la
poblacién que
alcanza el nivel
de matematica

Al ano 2032,
incrementar
las tasas netas
de cobertura
del nivel pre-
primario,
primario,
basico y
diversificado
en los nifios,
nifias, jovenes
y sefioritas del

Familias que reciben transferencias
condicionadas para educacion

SOSEP

Matricula de preprimaria que cumple
con un alto desarrollo de habilidades,
destrezas y competencias para pasar
al nivel primario de educacion

MINEDUC

Matricula de primaria que cumple
con un alto desarrollo de habilidades,
destrezas y competencias adecuadas
a su edad y nivel educativo. (Incluye:
nifios y nifias con discapacidad,
indigenas y con sobre edad.)

MINEDUC
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en niflos vy
nifias del sexto
grado del nivel
primario, (de
40.40% en
lecturaen 2014
a45%a 2024y
de 44.47% en
matemadtica a
48% a 2024).

municipio de

Agua  Blanca

100%.

Niflos y niflas entre 7 a 12, y
adolescentes de 13 a 15 afios y de 16
a 18 afios de edad afios de edad que
fueron identificados fuera del
sistema educativo son incorporados
al mismo (matriculados), y con un
alto desarrollo de habilidades,
destrezas y competencias adecuadas
a su edad y nivel educativo. (Incluye:
nifos y nifas con discapacidad o
indigenas)

MINEDUC

Nifios y nifas con sobre edad
atendidos pertinentemente en el
sistema educativo

MINEDUC

Habilitacién instituto de educacion
basica Santa Gertrudis y El Tecusiate.

MINEDUC

Matricula de educacion media
(basicos y diversificado) que cumple
con un alto desarrollo de habilidades,
destrezas y competencias adecuadas
a su edad y nivel educativo. (Incluye:
adolescentes con  discapacidad,
indigenas y con sobre edad.)

MINEDUC

Parael 2024, se
incrementd en
4.6 puntos
porcentuales la
poblaciéon que
alcanza el nivel
de lectura y en
3.53 puntos
porcentuales la
poblacion que
alcanza el nivel
de matematica
en niflos vy
nifias del sexto
grado del nivel
primario, (de
40.40% en
lecturaen 2014
a45%a 2024y
de 44.47% en
matemadtica a
48% a 2024).

Parael 2032, se
incrementd en
10 puntos
porcentuales la
poblacion que
alcanza el nivel
de lectura y en
10 puntos
porcentuales la
poblaciéon que
alcanza el nivel
de matematica
en jovenes vy
sefioritas  del
nivel
diversificado
(de 20.78% en
lecturaen 2016
a 30.78 % a
2032 y de 1.3%
en matematica
en 2016 a
11.3% a 2032).

Nifios, nifias y  adolescentes
capacitados en dreas cientificas,
tecnoldgicas y en investigacion.

MINEDUC

Diversificacion de carreras en el nivel
medio.

MINEDUC

Apertura de extensidn universitaria
de la USAC.

MINEDUC

Apertura de escuela de deportes.

MINEDUC

Habilitacién institutos de educacién
diversificada en Dorador y Las Cafas

MINEDUC

Adolescentes embarazadas o]
madres/ padres adolescentes,
incorporados en un programa de
educacion alternativa que implique
un desarrollo curricular acelerado y
especializado, asi como que integre
controles de salud para la madre y el
hijo/a dentro del establecimiento
escolar.

MINEDUC
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Prioridad:
Impulso de la
inversién y el
empleo.

Meta
estratégica de
desarrollo:
Para 2030,
elaborar y
poner en
practica
politicas
encaminadas a
promover un
turismo
sostenible que
cree  puestos
de trabajo y
promueva la
cultura y los
productos
locales.
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Para el 2024, se
ha mantenido
en 3.5 de
calificaciéon del
indice de
competitividad
turistica

(de 3.5 en la
edicion 2017
del foro de
econémico
mundial).

Para el afio
2032, se han
creado las
condiciones
para generar
empleo
mediante
diferentes

actividades a
nivel
municipal.

medianas
empresas beneficiadas con servicios
de asistencia técnica y financiera

Micro, pequefas vy

MINECO

Micro  pequefias y medianas
empresas beneficiadas con el
fortalecimiento de cadenas de valor
productivas

MINECO

Productores (as) agropecuarios
organizados, apoyados en
encadenamientos en
implementacién de proyectos
productivos y de servicios para el
desarrollo rural integral para el
apoyo de los ingresos familiares.

MAGA

Formar y certificar trabajadores y
personas por incorporarse al
mercado laboral

INTECAP

Brindar  Asistencia  Técnica o
tecnoldgica en todas las actividades
econdmicas

INTECAP

Formacion Ocupacional Certificable

INTECAP

Capacién no Certificable

INTECAP

Ecosistemas del Sistema
Guatemalteco de Areas Protegidas
(SIGAP) y diversidad biolégica del
pais, conservados bajo modelos de
uso sostenible.

CONAP

Los Recursos Naturales dentro de
areas protegidas se utilizan de forma
sostenible y regulada.

CONAP

Sefializacion turistica en beneficio de
visitantes nacionales e
internacionales

INGUAT
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1.2. Categorias de usos del territorio

Por las caracteristicas topograficas, edaficas y de ocupacidn actual del territorio del municipio,
se definieron las siguientes categorias:

e (Categoria de proteccién y uso especial
e (Categoria urbana
e (ategoria rural

En el municipio se cuenta con 2 areas protegidas con un area de 1,200.57 ha, lo que representa
un 3.53% del territorio del municipio, un complejo edlico, areas en las faldas del volcan de Ipala
con alta amenaza a deslizamientos, se cuenta con un sitio arqueoldgico y zonas de recarga
hidrica. Ademas, pasas las carreteras de rutas departamentales RD-JUT-04 y RD-JAL-01 siendo
corredores viales importantes, por lo que estos espacios se delimitaron con la categoria de
proteccién o uso especial.

El &rea urbana del municipio estd concentrada en el casco urbano, y este ha crecido conforme
se dio la apertura y mejorando de calles que conectan el drea urbana, con el area rural del
municipio, por tal razén se han ido quedando areas de suelo dentro del area urbana que tienen
un uso agricola. La topografia del terreno del casco urbano es ligeramente plana, por lo tanto,
en estas areas de uso agricola, es donde se ampliara el drea urbana, definiendo parte de esta
zona con la subcategoria de consolidacion urbana, cuyo objetivo es albergar o contener el
crecimiento urbano que se dé en el municipio, por tanto, la expansién urbana en el caso del
municipio de Agua Blanca es equivalente al suelo urbano en consolidacion.

La categoria rural, abarca el resto del territorio del municipio, el cual comprende la mayor
extension del suelo y en este se encuentran y tiene potencial para mantener y recuperar la
cobertura forestal, realizar actividades agricolas y pecuarias, cuerpos de agua, asi como el
desarrollo de los cascos urbanos de las comunidades rurales.
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JUTIAPA
A PLAN ES TRATEGICD INSTITOCIONAL [PE]
6. FDM-OT 7. Resultado municipal 8. Programa Presupuestario
L EN 1 -
LEe Desanmolic imED) Desarrolo (RED]
7.2 Frograma POM
74 DM_OT 212032 B 7. 2021 2025 1 Fragraa E2wbpropass
anenhadal
Problema cantra: B coberlura de
e vicies plblcos bisices
potatile
Magritud: B3 % (2018)
Para o 20, se ha Potiacitrr 6,452 mueres y 8,720 Para el 2062 == ha Para o afio 205, enel
ingementado en 10,8 puntos hamibres. incrementado en 15 puntos municipia Blanca se ha
Recursos Maturales para hoy y | Access =  Gestien - porcerituzles o acceso a agsa Acantarilach Sarilana prceniuses o acomsa a agua icremeniads en 8% b - . 1. Incremento en o acess o
iaterle y o s e 32 b potal y Samaamedo
e RRNN ! polztie comiciiar en los Fogares Magrituct 137 % (2018 polatie domicia en ks famies con acomso 2 agua ¥ a3 potatie domiciar

pira ol Futum

recurscs malurses

gual emaitencs (De 6.5 &n
20114 2 B7. 30% er 2024).

Pabliaciorr 6,452 mueres y 8,720
hambres

Durante bcs Ciimmos afios s= b
incrementado o porcenige de
persanas que lienen acceso 2 agua
jpotable &n & muricpd.

Recursos Maturales para hoy y
para el Futum

Access d Agua y Gestign
& RRNN

Para 2080, lograr b ordnecitn
scuterle § o 1o eficerte de bs
recrscs nalurses

Para o 2034, se ha

ircremertach en 21 puitos
porcentusies el acceso 3
snearmiento bisico en los
hogines patematecos (De
533% en 2014 2 74.3% en
004).

Para o 2032 s ha
ircrementado en 7% o accesa
actros serivicios de
saneamienio, mercados,
ramtros y cementerios en el
muricipi de Agua Blanca (De
20 % en &l afic 2012 a 70% en
ﬂmm[nis Mr:tbm

Recursos Natursles pars hoy y
para el Futum

Access d Agua y Geslitn
de RRNN

Para 2080, lograr b ordneritn
scuterible § o uso eficerte de bs
recrscs nalurses

Parz ol 2024, 5e ha
ircrementach en 21 puntos.

De
53 3% en !}'Ma T4 W% en
024).

ummnydspusndnfnd

e ceechos ¥ residuas sdidos,

(De 20% en o afio 2012 a T
en & afio 2032).

Bienestar para la Gente

Educacion

Para 2000 velor porcue todas s

comgieta, gratuita, m-i!awyd=
cakdad que produzca resubados de
aprendirsjes perfineniss y efeclivos.

Para ol 2024, se incremento en
4.6

pobiacian cue alcarza o rivel ce

lectra y en 353 punies

porcentusies & poblacin que

acanza o nivel de matemditica

en rifios y rifias del sexto grado

ded rivel primaria, (de 40.40% en

leciura en 2014 2 45 % a 20 y
de 44.47% en matemilica a

4% o 2024).

Protiema ceniral: Desercinescolar
Mavel pre-primario Magni ud 44.68%
(2016} Poblaciin: 771 rifios y 478
rifiars Wied primario Magritud 68.38%
{2016} Pobiaridn: 1,501 rifics y 063
nifas Nivel bamico Magni ud 45.76%
(2016} Poblagicn: 687 jvenss y 459
sefiorilas Navel dversficado Magritud:
52 83% (2016) Poblacitn: 606 veres
y 425 sefiortas Terriorio: Todo o
municipo Casas dreclas: Bajo
rendimiento escolar, falta de recursos.
wconérmicos en el hogar, manutricen
familer, desintegracion famikr,
emigracion estudinti hacia
=tablecimiento fusa del muricip,

Meta pais: 100% de cobertura

hved ssice: 56 245 hivel
diversificar 7. 17% Meta
rmunicipat Al afio 2002
incrementar ks tasas netas de
cobertura del rived
pre primario, primari, bésica y
diversficads en ks nifs.

polatie. (De 50% en o afio
2010 a 9&% en o afio 20005).

de sansamienio en o
i de Aga Blanca (De
50% en 2018 a 7% en
2004).

Para o afio 2005, enel
i e Agas Blanca se
ha incrementado en 75% ks
famiies con servico de
recoleccion, tratamisnto y
disposicion final de desechos
y resichuns sélos. (De 20%
endafo 010aT5% end
afio 2025).

Para f 2024 se ha aumerto
£n 80% b alencitn ded
sisterma escokr en o rivel
primaria inchuyendo
aimertacin escol, en el
i de Agas Blanca (De
50% en el 2010 a 5% en of
2004)

basico

12 Acoeso d aga
potatie y Seresnierte
beisico

12 Acomsa d aga
polatie y Saneamiento
beisico

. Gestitn de la
educacin local de
caldad

2 Ircremento al acceso a

iento bdsio

2 Ircremento al acceso 3
sareamiento bisico

1. Cobertura de educaciin

primaria




JUTIAPA

Municipalidad de Agua Blanca

Departamento de Jutiapa
Guatemala, C.A.

Bienestar para la Gente

Para 2060, velor porgue focks ke
rifias  lodas ks rifios tengan una
ensefianza primaria y secundaria
comgieta, gratuita, exuitativa y de
caldad que produzca resuados de

aprendizajes pertinentes y efectivos.

Bienostar para la Gente

Para 2000, velar porgue tocks ks

Para of 2024 se ha incrementado
I tasa de variacion acumulada de
a matricula oficial de pregrimaria
2 6L5% (de 2.7% en 2000 2 6.5%
en 334) Resubiado Irstiucioral.

Poblacién: 771 rifias y 478 riflos
primano
Meagrituct 66.38% (2016)
Poblacitn: 1,501 rifios y 963 rifias
Hived bésico
Magritu 43.76% (2018)
Poblacitn: 687 venes y 450 sefiortas
hivel diversificado
Magritu 32 B3% (2015)
Poblacitn: 606 fvenes y 425 sefiortas
Terrtorie: Toda o municio
Caumass directas: Bajn rendimiento
escolar, falla de recLrsos

Meta pai: $00% de cobertira
enlos dlerertes riveles
educativos.
Barecha del muricipic
Nived pre-primaria: 55.30%
Mivel primaric: 33 62%
Nivel bisica: 56.24%
Mived chversificado 67 17%
Meta muricipat Al afio 2052,
incrementar ks tasas nelas de
cobertura del nivel pre primaria,
primaria, bisico y diversificade
en o rifios, nifs, venes y
seforites del
municipio de Agua Blanca
1006

Hived

= el b

rtegrackn
Paniu Enqa:m ssludont] facia
establecimiento fuera

muicipio, :-rmdersusmdzu
Farmiss y Fmigracidn
Farmiiar hacia los Estados Uidos de
Norte Aménica.

Magrituct: 100% (2052)
Poblacitn: 782 rifios y 471
rifis
Haved primario
Magrituct: 100% (2027)
Patiacitrr 1,565 rifios y 560
rifs

ara ol 2004, se ncrementd en 05
punios porcentusies k pobiacin
qzmzhwdr.hhmlay
& (G puntos porcentusies
puummqgmamuu;
alemdtica en gvenes del
terosr grada del cido basico ded
rivel medka, (de 15% en lectura
en 2013 a 20% a 2004 y de 18%
en malemdtica a 21% a 2024).

Protdema cenlral; Deserciéinescobr
Mived pre-primari
Meiluck 44 65% {2018)
Poblacidn: 771 rifias y 478 rfias
Hived primaric
Megriluck 66.38% (2016)
Peblacién: 1,501 rifios y 063 rifias
Hivel bemicn
Megriluct £1.76% (2018)
Poblacifn: B87 fovenes y 450 seficrilas
Nived civersificada
Megiluct 32 B (2018)
Peblaciin: B06 fvenes y 425 seforlas
Terrkorie: Toda o municio
Caumas drectans: Bojo rendimiento
escoir, falta de recursos

familar, emigracion estudianti hacia
establacimienta fuera
municipio, camibio de residencia de ks
farniies y migraciin
Famiier hacia los Estados Unidos de
Horte América.

Meta pais: 100% de cobertura
mlxdam& el

Bienestar para la Gente

SN MED ASOCIADA

Para el 2024 s ha incrementads
I tasa de promocion de los
esiuianies. en o nivel medio,
cick duersiicado del seclor oficial
 B0% (de B2.1% 2015 a 80% en
)

Protiema cenlral: Deserciérescolr
Mivel pre-primaria
Magritu 44.68% (2015)
Poblacién: 771 rifias y 478 riflos
primario
Meagritu 66.368% (2015)
Poblacion: 1,501 rifios y 963 rifias
Hived bésico

Mgt 43, 76% (2018)

Terrkorie: Toda e municio
Caman drects: Bajo rendimienta
emcriar, falta de recursos
econdimicos en el hogar, mainuiricién
farnifar, des il egracin
farmifier, emigraciin esludant hacia
establecmienia fuera del

familiar hacs los Estados Unidos de
Morte América.

Meta pais: 100% de coberiira
en los diferentes niveles
.

Birecha del muricipi
Mived pre-primaria: 55.32%
‘Mived primiric: X3 62%
Mived bemica: 56.24%

M cversificado:B7. 17%
Meta muricpat Al afio 2052,
incrementar ks tasas netas de
cobertura del rivel pre primaria,

Poblacion: 782 rifios y 471
rifias
Hived primario
Magnitud: 100% (2027)
Patiacitrr 1,565 rifios y 560
rifias
Mived bisica

Magrituct: 100% (2052)
Prblacén: 771 venes y 518
vy

muricpio de Agua Bbrca (De
50% en o afic 2010 a 70% en
o afio 2024)

Para o 2024 s ha
Ferementa en 0% o
nimero de estudantes del
i besicn, alendiios e el
sislema escobr, del munisip
de Agua Berca

(De 50 en o 2010 a 7% en
o afio 2124)

Para o 2024 se ha
aumentado a XX% & nimero
de carreras & nivel
dhversificad para ampir b
olerta educativa a ks
adolescentes &n o municipo
e X0 (D 200% e o i
H0( & X% en ol afio XXX)

W, Gestion de la
educacién local de
calidad

. Gestion de la
educacion local de
caldad

. Gestion de la
educacion local de
caldad

2 Cobertura de educacian
preprimaria

3 Cobertura de educacian
i

4. Coberiura de sducaciin
dieversificada




JUTIAPA

Bienestar para la Gente Educaciin SIN MED ASOCIADA
Para 203, potenciar y promever b
inclusién social, econdmica y politica
Reducciin de b Pobresa y | de lodos, erte de s
Elanaxtar pacs In Gamis Praeccian Socal edad, senn, discapaccad, raza,

etnia, arigen, refign o stuaciin
econdmica u obra condicon.

Municipalidad de Agua Blanca

Para o 20024, s b dsminuido o
difict hebitacional en 18 por
ciento (De 2.07 millones de

iends, considerando

Departamento de Jutiapa
Guatemala, C.A.

Para e 2024 5¢ ha rcrementada
I tasa de promocion de los
estudaries en o nivel medo,
cick diversfican del sector oficial
2 80% (de 82.1% 2015 a 80% en
2ed)

Protiema :mlrd Deesercitnescolr
Moved pre-primaria
Mg-un 44,620 (2016)
Poblacidn: 771 rifios y 478 riflas
Pved primanic
Magrilud 66.36% (2016)
Pobiacién: 1,501 rifios y 063 riffas
Naved Lsimica
Megriluct £1.7E% (2016)

Magritu 32 3% (2016)
Poblacitn: 606 fvenes y 425 sefiortas
Tesrorio: Toda e municipo
Causans directas: Bajn rendimiento
escolar, falia de recursos

famike, emigacitn esiucintd acia

‘uera del
nummdernrh'mr.hb

farmilis i
famier P e ok Liios e
Morte América.

[
enlos dfereries niveles
.
Brecha del municipi
Nrel pre-primario: 55.32%

cobertura del rived pre primaria,

primaria, bisico y dversiicado

en kos rifios, nifes, venes ¥

sefiorilzs del
municipio de Agua Blanca
100%
u.epu-u'ma'u

Magnitud: 1007 (2062)
Potlace: 722 e y 471

lhd
Magritet 0% (2027)
Pabdacitrr 1,565 rifios y 960
rifias
Mved bisico
Magnitud: 100% (202)
Poblacin: 771 jvenes y 518
vy

prograrmas de mejra y acceso
# uivienda de inlerés socl en
o muriciia de Agua Blanca,

o
(De 0 en o afio 2004 a(2en
o afio 2032)

Estado Garante de los
Derechos Humanos y
Canductor del Desarollo

Fortalssmients Instiucionsl
Seguridad y Justicia

SIN MED

Para of 2004, s= ha dsminuido
n 26 punlos | tasa de deflos
comelidos conlra el palrimonia
de ks persoroes (De 56 en 2018
30,4 por cada cien mil
Fehitantes an 2004)

Estado Garante de los
Derechos Humanos y
Conductor del Desarrollo

Fert

Seguridad y Justicia

seguridad y justicaa

Para of 2004, se ha dsminuido
n 26 punlos b tasa de deflos
ometidos contra e palsimenia
de ks persoroes (De 56 en 2018
30,4 por cada cien mil
habitartes en 2004)

Recursos Naturales para hoy y
para ¢l Futura

Acceso d Agua y Gestisn
de RRNN

Para 2000, promever b ordenacitn
sastenitie de todos los fipas de
bemgues, pones fin a b
deforestacin, recuperar los basques
degradados e ncrementar &
forestacitn y la reforestacien a nivel
de pis.

Para ol 2024, se ha
incrementado b cobertura
foresital 2 33.7 por ciento a ivel
raconal {33.0% en 2096)

Meagrituck 2862 ha (2010
D axcusro a ks dindmica de

cobertira forestal,

enire los afios 2006 al 2090, se perdd

una cobertura
ferestal de 117,18 ha. Representando
un cambia

anual de <22 ha y una tasa de cambio
anual de 5,51

Parael 2062 s bay
ncrementado en 100% la
cobertura de akmbrada pbice
en ol municigio de Agua Blanca
(De B0f% en 2020 a 100% en
087

Para el 2002, 5= ba dsminuido
en X0 e of nidmero de
hechos deictivos en o
muricipi de X0 (De XX en
2020 a XX en 2082)

Magriluet 150 b (2032)

De martenerse o
comportamisnto de
aprovectermienis forestal y ks
incendios

forestsles, para o afio 2000
dnicamente se
contard con ura cobertura de

programas
incertives forestaes de la Ley
PROBOSOLE. Lo

que permiliria mantener ua
dindmica forestal

positiva, e rerementar kb
cobertura forestal, con

o cual = recuperarian los
ecosistemas y por ende

s beneficios y servicios
ecosistémicas que eslos

diversficado para ampir b
olerta sducativa a los
adolsscentes en o municipo
de Agua Blarca (De 50% en
ol afic 2010 a 70% en & afic
2004)

Para o 2024 of gobierno local
ha realizado o inventario de
defict hatilacional cusilathe
¥ cusrlitativn en o municpio
de Mg Blarca

(D (P en o afio 204 2 50%
en o v 2024 )

Para o 2024 s ha sumertde
n 100% ks dreas (2onas)
del muriciia de Aga Blnea
mmﬂmmm

. (D 7% en o afio
2010 a 100% & o afin 2004)

PaaeMds:hadsmlt!

coberiura forestal ded
tesritorio en o municigo de
Agum Blanca. (De 50% en o
afies 2010 2 60% en ol afie

. Gestion de la
educacién local de
calidad

16. Reduccitn del
déficit habitacional

17. Sequridad integral

17. Seguridad integral

1B Ambiente y
Recirsos Malusles

4. Cobertura de educaciin
dieversificado

Sin mitgrograma

1. Prevencitn de hechos:
defictivos contra & patrimonio

3 Dsminucidn de hechos de
ransio

1. Cobertura forestal




JUTIAPA

Municipalidad de Agua Blanca

Departamento de Jutiapa
Guatemala, C.A.

Guatemala Urbana y Rursl

Ordenamiento Tesrkorial

EX 100.0% de los municipios cusntan

con planes de crdenamients
territerial inbagral que se
implementan satisfactoriamente.

Al final ced 2004 o4 268 % dhe ke
rrericipias implement an los
Planes de Desarreiio Muricpsl v
Ordenarmiestin T errierial POM-
OT. (De (F% e 2018 a 2658%
£n 2024)

Guatemala Urbana y Rursl

Ordenamiento Tesrtorial

En 202 ke prbiercs maricoles

Para ol 2024, se ha

calegorias media a ata en
2016 3 50% en 2024, segin &
Rarking de b gestiin muricpal)

Guatemala Urbana y Rursl

Ordenamiento Tesrkorial

E1 100.0% e ko= municipios cusntan
con planes de ordenamiento
territorial integral que se
implementan salifactoriamente.

Al Tinaal ded 2004 o 268 % de lom

Ordenamiento T erritorial PDM-
OT. {De 0% en 2018 a 26.66%
en 2024)

Reduccitn de kb Pobreza y

Imglementar sistemas y mecidas de
profeccidn social para lodas
nacorakmente apropiadas, inchidos

Para el 2004, se ha
incrementado en 2,662 106 o

Bienostar paca la Gente Proteccidn Sacal pimos, y para el afio 2030 lograr una | para personas en siluecin de
nmndtbspd:\ﬂy pobreza  vuer: [l
las vuinerables. T34, 181 en of 2018 a 2,662 106
2 2004)
Lograr b cobertura sanlaria a poblacon guatematecs gusa

Bienestar para la Gente

Acceso a Servicios de Salud

uriversal, en particuiar la probscsitn

cortra ks fiesgos financieros, o
acceso a servicios de sk,

esencides de calded y o acceso a

alicenismente
RESULTADO CATALOGO
MINFIN

12 FOMENTO DE LA SALUD Y
MEDICINA PREVENTIVA

Bienestar para la Gente

Reducciin de fa Pobreza y
Proteccion Socal

Imglemenilar sistemas y medidas de
proleccidn social para lodas
nacorakmente apropiadas, ichidos
piscs,  para o afo 2000 kgrar una
cebestira sistarcl de ks potres y

los vidnerables

Para ol 2024, se ha
incrementado en 2,662, 106 o

pobreza y v [
734,161 en of 2018 2 2,662, 106
2004

Para o ofio 2022, 52 ha

jorack of acceso vl
el drea rural y of camee
ubern, mejorands b
conexién wbern - rurd
el muricpin.

Para of 2000, o muricpin de
Agn Bbrea ha incrementade
B0% su posicitn en o indicador
04.04 cie raviing ce I gestién
muricipal (de B0 en en ol afio
2000 - 221 2 90% en ol afie

208

Para ol 2062, == hay
incrementade en parques en of
muricipio de Agua BLanca han
sid intesvericlos pera su
mejora.

(De un 20% en & afio 2010 a
BO% en o afio 202)

Paael o @2 en el
muricei de Agia Sirtca se

que s& encueniran en siuacin
de pobreza y pobrera exirema.
(De 20% en of afio 2010 a 70%

en o afin 2082)

Para ol afin 2002 5= ha
ampliado & acoeso o servicio
de sahid en un XX% en of
muricipia de X0 (De un XX%
en o arin X000 3 U XX% &n
203

Para ol 2062 se aunerta en
75% el porosntsje de mujeres

?mDaTS%mm

Para o 2025, of mariciio
Ag Blanea ha rcremetacs
50% su posicidn en el

sido intervenidos para su
mepra, (De un 2% en o o
2010 a 8% en o a0 2005)

Para o afio 2025, seha
incrementad en 70% e
nlimern de achilos miyores
que han rechido tencion
rtegral, en of muriciio de
Agus Blanca. (De 20% en e
0 a TP en o off 2025)

Para o muricipio de Agus
BLarca ef 75% depcblacén

faverecer su impacte pasitive
en ka saiud individual y
colectiva) en drmlmde

Para o 2025 se aumerta en
75% o porcentaje de mujeres
ks

de emprendimiento, en e
muicipia de Aga Blanca.
(D 20 ene | afo 2010
75% en o afio 2025)

12 Movidad urbora y
espacios pibboos

18, Movidad urbara y
separios pibloos

18 Moviidd wbars y

espacis piblons

20. Proteccion social

1. Apayo a b saked
preventiva

20. Proteccién social

1. Desarrole Muricpal y
Ordenamiento Territarial

2 Mejora de b gestidn
municipal

1. Desarrolic Muricpal y
Ordenarmisrio Terrlerid

Sin surograma

£ Fomento de b ssiud y
medicinia preventia

Sin sibprograma




JUTIAPA

Municipalidad de Agua Blanca

Departamento de Jutiapa
Guatemala, C.A.

Bienestar para la Gente

Reduccitn de ks Pobreza y
Proteccian Socal

Para 2030, polenciar y promover b

inciicn soenl, econdmica y politica

de todos, independentemente de su
edad, sexn, discapacidad, raza,
etnia arigen, reigidn o stusckn

Para o 2024, o= has disminuido ba
pobreza y pobreza exrems con
énfasis en s departamenios.
pricrizaccs, en 27,6 purilos.
porcentiaies. (De 2014 & 2024
en: pobreza extrema® |
pobreza™/ Aba Verapar: 536 a
BTN /2950 a 213, Sobld
HMOaEE2Y 41102297,
Totoricapan: 41.1 22068 */
36,40 a 26,3, Hushustenange:
FBa 26645208326
Quiche 41.8 2 30.19° /3280 a
238, Chiguimula 41.1 2 2068/
250 a21.30)

Bienestar para la Gente

Reduccitn de ks Pobreza y
Proteccian Socal

Para 2030, polenciar y promover
incusién socia, econdmica y politica

etria, crigen, i o sitacien
econdmica u obra condicion.

Para o 2024, s= ha dsminuido la
pobreza y pobreza sxrems con
énfasis en s departamenios.
pricrizaccs, en 27,8 punilos.
porcentumes. (De 2014 & 2024
en: pobreza extrema® |
pobreza™ Ala Verapar: B16a
BTN /2950 a 213, Sobld
HOaEBE2Y 41102297,
Totoricapan: 41.1 22068 */

36.40 2 26.3, Hushust:

26 200667/ 45.20 2 326,
Quiche 41.8 2 30.19° /3280 a
238, Chiguimula 41.1 2 2068/
2950 a21.30)

Guatemala Urbana y Rural

Ordenamiento Territoral

E 100.0% de los municipios cusntan
£on planes de crdenamients
territorial integral que se
implementan satisfactoriamente.

Ordenamiento Territorial PDM-
OT. (De 0% en 2018 a 26 68%
en 2024)

Bienestar para la Gente

Acceso a Servicios de Salud

Lograr b cobertura sarnitaria
wniversal, en particular la probecciin
contra ks fiesgos fnancieros, o

esencises de cabdad y o accesn 3

medcamenios ¥ vacunas seguras,

eficaces, msenubies y de cakdad
para todos.

través de s dieccitn v
coordnacitn de los mismos.

Rigueza para Todas y Todas

Empien & inversin

Para 2030, slsberar y poner en
prictica poiticas ercaminecs a
pramover un tursma sostenible que
e pusslos de lraboa y promusa
I cusbura y ks productos locales.

12 RESTALURACION,
PRESERVACION ¥
PROTECCION DEL
PATRIMONIO CULTURAL ¥
TURA

Estado Garante de los
Derechos Humanos y
Canductor del Desarollo

Fortalecimiento Institucional,
Seguridad y Juslice

MED 12 -Crear instiluciones.

13 FOMENTOC AL DEPORTE
MO FEDERADO Y A LA
RECREACION

Para ol afin 2032, 5= ha
mejora el access vl
el drea rural y o casco
urbern, mejarando b

conexitn urbano - rural

Para ol afio 2082, se ha
mejorado o acceso vl
del drem rural y o casco
urbern, mejorands b

conesitn whano » rural

Para ol afio 2082, o municipio
A Blerca ha incrementado
en 70% & infrasstructura vial

(De 40% en e afio 2010 a 7B
al afio 2062)

muriciia de Agua Blrca (De
un 50f% en o oo 2000 aun
BO0% en 2032)

Para ol afio 2002, se aumenta
&n Bf: o nimero de turistas

2070 a B0% en &l afio 2024)

Para ol afo 2002 5= ha
disrmiruido en 0% b incidencia
criminal en of municiio de Agua
Blrca {De 40% o of oo
2010 a BU% en ol afic 2032)

Para o afio 2025, o muricpio
XK ba rcrementacs en
0% la infraestructura vial
(D 0% en of oo 2010 2
0% ol afo 2005)

Para of 2025 Se ha brindado
asistencia a ks pobiacion en
alencin a emengencias =n o
muricipio Aga Binca (De
0% en o afio 2010 2 B0% en
o afio 2124)

a0 A1, & munopo
ivieste en mejorar las
el

Fal

23, Dsminucion de kb

exirema

23, Dimminucitn de b

exirema

10, Moviidad urbera y
espacios. piblons

25, Servicios de
emergercia

¥ prestaciin de sarvicios en
(De 00 hugaress Luristicos en o
recreativas y deportivas. (De

enel o 2WaBlend
Py

S

30. Resta

palsimorio cultural y
natural

31. Fomerto a
deporte Mo federada

Sin subprograma

Sin subprograma

1. Desarroles Muricipal y
Ordenamiento Territorial

Sin subgrograma

Sin subprograma

Sin subprograma
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Municipalidad de Agua Blanca
Departamento de Jutiapa
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9. PRODUCTD

4] Mwtadiika dal

25} Rmponubis del 9.8} Cams sponusbile del
Mooeden | S FraducoGompetendarropis | Moosden | 32 "‘*‘:“""""""' ""“‘:"“' products pas perlodie cmmpilante fn mutaciel | comegBesdamtc dhe i an il
e b 20282321 1cz4-2028 (0. B aradusta
Familias con servicios de OF ICINA
1 agus apts pam ConSumo PERSONA 1,800 a 13,740,000, 00 MUNCPRL DE
humano AGLA POTABLE
Familias que reciben OFICINA DE
‘otras servicios de SERVICIOS
FERSDMNA
2 saneamiento |menados, 1 a T,08,0.00 PUBLICOS
rastros, cemenberdios) MUNCIPALES
Familias con senvidos de OFICINA DE
recolectien, tratamienta y SERVICIOS
3 disposicion find de PERSONA 1,500 a 7,000,000_00 PLBLICOS
desechas y residuos MUNCIPAL ES
=dlidos
Estudiantes de DIRECCION DE
primaria monolingue ADMINISTRACION
b aterdidos en el PERSONA 280 a .8, e .00 FINANCIERA

sistemia esoolar

MUNICIP AL




Municipalidad de Agua Blanca
Departamento de Jutiapa
Guatemala, C.A.

Estudiantes del nivel DIRECCION DE

- . ADMINISTRACION
praprimario stendidos | semsona 1,100 a zaaseen | A0
on ol sisterna escolar MUNICIPAL

Estudiantes del ciclo mﬁiﬁﬁ:‘éﬁn
basico stendidos en of | Pmsow 800 a 3,126,000.00 .n:mmclzm
sisterna escolar MUNICIPAL

Estudiantss del ciclo D'F;:fﬁo" D;"
d:w:lﬁ:uﬂu Tn el PERSORA 450 *] 1,250, 000,00 FINANCIERA
stema escalan MUNICIPAL
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Estudisntss del dido it
diversificada en of - 15,000 a 000000 | L EEA
ra——— AL
Farnilias beneficiadas DIRECCION DE
con servicios de ADMINISTRAGION
habitahilidad en o @ a ZATRN0000 | NANCIERA
viviendas. MUNIGIPAL
OFICINA DE
Aroas con alumbrado SERVICIOS
aibicn [ 240 Q8,500,000 iy
MUNICIPALES
Programas de
educacion y seguridad v 60 03,000,000 e

wial

J P ——
reforestadas o e 1280 @ars.000 v
conservadas
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JUTIAPA
Areas con ordenamiento DMECCION R AL DE
£ i e 18000 5 se0000 pp————
Recurso humano T
: capacitado y fortalecide v e aasann -
en gestion municipal LAMmEACI
. Areas de espacio poblico e CON R AL
gestionadas v &0 tas.non 000 pp—
Addultos mayores en
condidén de pobrza Lo AL A
E ¥ pobreza extrems o &0 aprse000 -
beneficiados con
stencidn integral
Poblacién con
sendcios de o
5 prevencian y FEnsONA aoa aoen0n ADNBETRAC I
[ —
promocién de la salud
Mujeres beneficiadas
can capacitation y " - ORECCOR M P DA
A asisten cia técnica en EVENTT e e
proyectos productivos
Cameteras y caminos e CON N AL e
o terciarias EVENTO o mrsnane [
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Carmeforas y caminos DHRED IO SALINIC AL O
10 bertiaring KILOMET RO 550 o7 717,500 p i
g Aress con ordenamiento M2 - 00 560 CHREDCIO RALINIC AL O
sial FLANRCACN
Servicios de
DMECCION D
1 gencia EVENTD 1] az2.E15.000 ADNIMESTRAL KM
proporcionados a la — -

poblacidn

Visitantes atendidos

an pangues, sitios
12 agueslégicos y zonas| PERBONA 130 ars0000 MI::H_W_

de rescate cultural y

natural.
Festivales deportivos,
recreativos y ofros
eventos de cardcher DMECCION D
11 especial, realizados EVENTO B0 2,500 000 ADNIMESTIAL KM
para promover el FIMAMC IS, MUMICIF AL
sconso & la actividad
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JUTIAPA

B. PLAN OPERATIVO MULTIANUAL [POM)

10. INTERVEN CIOMES [PROYECTOS O ACTIVIDADES)

188 Pragramaciin mulisud termacsnss

10.1 Wermire de b 102 CADGODE 2023 2038 2024 2037 2028
Itarvendsn [proyects o N esand o 103 ComO e 10.4 cOmo0 0ae | 105 Unisled da Madids 10} ana]

Gl Lo s Fnciara s [E— s Fnuncara [ [rm— Fica [ramw—. L e

CONSERVACION
SISTEMA DE AGLA
POTABLE ¥

ALCANTARILLADD 326848
2024 AGLA BLANCA,
JUTIAPS,

PERSONA 30 02, 750,000.00 360 02,750, 000.00 360 02, 750,000.00 360 Q2,750,000.00 360 22, 750,000.00 1800.00 Q13,780,000

CONSERVACION
SERVICIOS
PRBLICHS ¥ OE 326623 ) 7 1 ) ) ) 1 )

AR nEsT e 208 PERSONA 8 01,400,000.00 78 21,400,000.00 278 (01,400,000.00 27 (01,400,000.00 78 21,400,000.00 1380.00 Q7,000,000
AGLIA BLANCA,
JUTIAPA,

SANEAMIENTO
SERVICIDS MANEJD
:uI.JNl;‘gulFl':f:\ 326557 PERSONA a0 £1,400,000.00 300 1,400, 000,00 300 01,400,000.00 a0 01,400,000.00 300 21,400,000.00 1500.00 Q7,000,000
AGLA BLANCA,
JUTIAPA

APOYOD A LA

EDUCACION 325446 ) i
PRIMARIA 2024 AGUA PERSOMNA S0 01, 100,000.00 500 1,100, 00000 500 01, 100,000.00 &S00 01,7100, 000.00 500 @1, 100, 000.00 2800.00 Q8. 500, 000

BLANGA, JUTIAPA




Municipalidad de Agua Blanca
Departamento de Jutiapa
Guatemala, C.A.

APOYD A LA

EDUCACION PRE 325237
PRIMARIA 2024 AGUA PERSIMA =0 Q425,000.00 o 0425, 000,00 220 0425, 000.00 i) 0425, 000.00 0 C:426,000.00 1100.00 02,128,000

BLANCA, JUTIAPA

APOYO A LA
EDUCACION BASICA 325206
204 AGUA BLANCA,
JUTIAPA

PERSINA 160 Q425,000.00 160 0425, 000.00 160 ‘0425, 000.00 160 0425, 000.00 160 2425,000.00 B00.00 02,128,000

APDYO A LA
EDUCACION
DIVERSIFICADA 2034 325437 free— o y250,000.00 a 01250, 000,00 ) 250, 000,00 ) 01250, 000,00 a0 350,000.00 450,00 3,250,000
AGLIA BLANCA,
JUTIARA
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APOYO A LA
EDUCACION CON
BECAS ESCOLARES A
JOVENES
ESTUDIANTES DEL
INSTITUTO
DIVERSIFICADD POR
COOPERATIVA 2024
AGLUA BLANCA,
JUTIAPA

325190

[

3,000

0100,000.00

3,000 0100, 00000

3,000

Q100,000.00

0100, 00000

Q900,000.00

Q500,000

APOYO VIVIENDA
MINIMA DEL
MUNICIPIC EN EL
2024 AGLA BLANCA,
JUTIAPA

325949

Q575,000.00

12 Q57500000

Q575,000.00

Q57500000

Q575,000.00

Q2,875,000

CONSERVACION RED
DE ALUMBRADC
PUBLICO 2024 AGUA
BLANCA, JUTIAPA

326631

Q1,600,000.00

48 ©1,600,000.00

01,600,000.00

01,600,000.00

@1,800,000.00

240,00

08,000,000

APOYOD
URBANIZACION ¥
ORDENAMIENTO
MUNICIPAL 2024 A
TRAVES DE POLUICIA
MUNICIPAL AGUA
BLANCA, JUTIAPA

325927

QE00,000.00

12 Q600,000.00

‘QB00,000.00

Q600,000.00

@600,000.00

03,000,000

CONSERVACION
ECOSISTEMA DEL
MUNICIPIC 2024
AGUA BLANCA,
JUTIAPA

326523

QE75,000.00

102 Q67500000

QE75,000.00

Q67500000

@E75,000.00

860,00

Q3,375,000
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CONSERVACION
CALLE (&) DEL AREA
URBANA A TRAVES
DE COMPRA DE
MATERIALES DE
CONSTRUCCION ¥
MAND DE DBRA
MUNICIPAL 2024
AGLA BLANCA,
JUTIAPS,

327298

3.200

101, 000,000.00 3.200 1,000, 00000 3,200 01,000,000.00 3200

01,000, 000.00

21,000, 00000

O, 000, 000

APOYD SERVICIOS
SUPERMISION ¥
PLANMIFICACION DE
DOBRAS 2034 AGUA
BLANGHA, JUTIAPA

325789

Q350,000.00 12 0350, 000.00 12 Q350,000.00 12

0350, 000.00

2350,000.00

Q1,750,000

CONSERVACION
INSTITUCITNAL
MANTENIMIENTO ¥
REPARACION DE LA
INFRAESTRUCTURA
MUNICIPAL 2024
AGLA BLANCA,
JUTIAPS,

327309

02, B0, 000,00 i2 2, 800, 000,00 iz 12, B00,000.00 i2

12, B0, 000,00

2, 500, 000, 00

014,000, 000

APOYD CENTRO DE
SERMVICICS
SOCIALES PARA LA
MIFIEZ,
ADOLESCENCIA Y
ADULTO MAYOR
PARA EL 2024 AGLA
BLANCA, JUTIAPA

325628

350, 000.00 12 1350, 000,00 iz 350, 000.00 i2

350,000 00

350, 000.00

a1, 750,00

APOYD A LA SALUD
EN CALIDAD DE
SERVICIOS PARA EL
ARID 224 AGLA
BLANGA, JUTIAPA

325487

200, 000.00 i 200, 00000 120 200, 000,00 120

200, 000, 00

200, 500.00

L

a1, 000,008

APOYD CENTRO DE
SERVICIOS
SOCIALES PARA EL
APOYD A LA MLUER
W JOVENES
EMPRENDEDORES
2024 AGLIA BLANCA,
JUTIAPS,

325616

EVENTOD

Q@ 300,000.00 12 0 300.000.00 12 O 300,000.00 12

Q  300,000.00

@ 300,000.00

01, 504, 000
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APOYO MACLINARIA
MUNICIPAL PAGO DE

SUMINISTROS PARA 327261
CONSERVACION
CARRETERAS DE

EVENTO 12 02, 350,000.00 12 2,350, 000.00 1z 02, 350,000.00 12 02, 350,000.00 12 02,350, 000.00 60.00 Q11,780,000

JUTIAPS,

CONSERVACION
CARRETERAS DE
TERRACERIA DEL
AREA RURAL A
TRAVES DE 326766 KILOMETRO 110 01,543,500.00 110 1,543, 500.00 110 01,543, 500,00 110 01,543,500.00 110 Q1,543,500.00 580,00 Q7,717,800
ARRENDAMIENTO DE
MAGLINARIA 2024
AGLA BLANCA,
JUTIAPA

CUNSERVALIUN
CALLE [S) DEL AREA
FLURAL A TRAVES DE
COMPRA DE
MATERIALES DE 327273 M2 6,400 02,000,000.00 6,400 02,000, 000.00 £,400 02,000,000.00 £.400 02, 000,000.00 8,400 02,000, 000.00 000,00 010,000,000
CONSTRLCCION ¥
MAND DE OBRA
MUNICIPAL 2124

APOYOD
SUBESTACION DE
BOMBEROS 5 coe
MUNICIEALES 2004 325796 EVENTO 12 525, 000,00 12 0525, 000.00 2 QE25, 000.00 12 0525, 000,00 2 (Q525,000.00 £0.00 Q2,628,000
AGLA BLANCA,
JUTIARA

CONSERVACION
CENTRO TURISTICO
¥ MANTENIMIENTO
LAGUNA DE 326512 PERSONA 3 Q150,000.00 8 0150,000.00 = 0150,000.00 *® 015000000 % 150,000.00 180,00 750,000
OBRAJUELD 2024
AGLA BLANCA,
JUTIARA

APOYD
INSTALACIONES
DEPORTIVAS ¥ 325644 EVENTO 12 Q500.000.00 12 0500,000.00 12 QE0.000.00 12 Q500,000.00 2 @500,000.00 60,00 @2, 500,000
RECREATIVAS 3104 - - k . mans :

AGLA BLANCA,
JUTIAPA
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JUTIAPA
T 7) Resultado Municipal 8 Programa Presupuestario
2) priofidades -
1) Eje K'stin Nacionales de 3) Metas Estraté gicas de Desamollo [MED) 4) Resultados Estrattgicos de 5) Resultado Institucional -Rl-
Dessmolla Desarmalio (RED) 7.2 Programa PDM
Problemitica/Potencialidad PDM-OT Tl {en caso no tengaPom - gr | 73 Metadel Resultado del 5.1 Programa B2
2032 2024 - 2028
sprabada)
Froblema central: Baja cobenura de
senicios piblicos basicos
Agua potable
Magnitud: 83 % (2018) Para el 2032, se ha Para el afio 2025, en el
Para el 2024, se ha incrementado Poblacion: 6,452 mujeres y 8720 | incrementado en 15 puntos municipio Agua Blanca se

Recursos Para 2030, lograr |a ordenacién en 10.8 puntos porcentuales &l

Naturales para hoy
ypara el Futuro

Accesa sl Agua y
Gestidn de RRNN

sostenible y el uso eficients de los
recursos naturales

acceso a sgua potable domiciliar
&n los hogares guatemaltecos (De
76.3% en 2014 2 87.10% en 2024).

hombres
Alcantarillado Sanitario
Magnitud: 13.7 % (2018}
Poblacién: 6,452 mujeres y 8,720
Fombres
Durante los ditimos afios se ha
incrementado &l porcentaje de

porcentuales el acceso a

agua potable domiciliar en

los hogares del municipio

(De 83% en 2018 2 08% en
2032).

Recursos
Naturales para hoy
ypara el Futuro

Accesa sl Agua y
Gestion de RRNN

Para 2030, lograr |a ordenacién
sostenible y el uso eficients de los
recursos naturales

Parm el 2024, se ha incrementado
en 21 puntos porcentuales el
acceso a saneamiento basico en
los hogares gustemaltecos (De
53.3% en 2014 a 74 3% en 2024)

Fara 8l 2032 se ha
incrementado en 70% el
acceso a otms servicios de
saneamiento, mercados,
rastros y cementerios en el
municipio de Agua Blanca
(De 20 % en el afio 2012 a
70% en el afo 2024
familias que reciben otros
senicios de saneamiento,
mercados, rastros y

Recursos
Naturales para hoy
ypara el Futuro

Acceso sl Aguay
Gestion de RRNN

Para 2030, lograr |a ordenacién
sostenible y sl uso eficients dz los
recursos naturales

Pam el 2024, se ha incrementado
en 21 puntos porcentuales =l
acceso a saneamiento basico en
las hogares gustemaltecos (De
53.3% en 2014 a 74.3% en 2024)

Para el aflo 2032, en el
muricipio se ha
incramentado an 50% las
familias con senicio de
recoleccisn, tratamiento y
disposicicn final de
desechos y residuos
sélidos. (De 20% en al afio
20123 70% en el afio

Bienestar para la
Gente

Para 2030, velar porque todas |as
nifias y todos los nifos tengan una

Parma el 2024. se incrementé en 4.6

puntos porcentusles la poblacion

que alcanza el nivel de lectura yen
3.53 punios porcentusles 13

primaria y
completa, gratuita, equitativa yde
calidad que produzza esultados de
sprendizajes perinentes y efectivos.

que alcanza el nivel de
matematica en nifos y nifas del
sexto grado del nivel primario, (de
40.40% en lectura en 2014 & 45 % a
2024 yde 44 4T% en matematica a
48% a 2024)

Problema central: Desarcignescolar
Nivel pre-pimario Magnitud: 44 68%

(2016) Pablacién: 771 nifios y 478 nifias
Nivel primaria Magnitud: 66 38% (2016)

Poblacidn: 1.501 niflos y 863 nifl

niflas
Nivel basico Magnitud: 43.76% (2016)
Poblacitn: 687 jovenes y 450 seforitas

Mivel diversificado Magnitud: 32.83%
(2018) Poblacion: 606 jovenes y 425

sefioritas Temitorio: Todo el municipio

Causas directas: Bajo rendimiento

escolar, falta de recursos econdmicos

en el hogar, familiar,

Meta pais: 100% de
cobertura en los diferentes
niveles educativas. Erecha

del municipio: Nivel pre-
primario: 55.32% Nivel
primario: 33 62% Nivel
bésico: 56.24% Nivel
diversificado:67.17% Meta
municipal: Al afo 2032,
incrementar las tasas netas
de cobertura del nivel
pre primario, pimario.
bésico y diversificado en
los nifios, nifas, jévenes y
sefioritas del municipio de
Agua Blanca 100%. Nivel
pre-primario Megnitud: 100%

desintegracion familiar, emigracion

) - 702 ninos
¥ 471 nifias Nivel pimario

ha incrementade en 98%
las familias con acceso &
agua potable. (De 50% en el
ano 2010 3 98% en el afio
2025).

Para el 2024, 56 ha
incrementado an 25 puntos
porcentuales e % da
equipamiento pars el

12. Acceso al agua potabie y
Sanesamiento basico

12. Acceso al agua potabie y
jenlo bisica

&l municipio de Agua
Blanca (De 50% en 2019 a
75% en 2024).

Para el aflo 2025, en el
municipio de Agua Blanca
se ha incrementado en 75%
las familias con senvcio de
recoleccion, tratamiento y
disposicién final de
desechos y residuos
selidos. (De 20% en &l afic
2010 & 75% en &l ano
2025).

Para el 2024 se ha aumento
&n 90% la atencisn del
sistema escolar en el nivel
primaric incluyendo
alimentacién escolar, en el
municipio de Agua Bianca
(De 50% en el 2010 a 30%
an el 2024)

12. Acceso al agua potatle y
Saneamiento bisica

14. Gesfion de |a educacion
local de calidad

1. Incremento en el aceso
al agua potable domicilisr

2. Incremento al acceso a
saneamiento basico

2. Incremento al acceso a
saneamiento basico

1. Cobertura de educacion
primaria

estudiantil hacia establecimiento fuera
del municipia, cambio da residencia de
las familias y migracicn familiar hacia
los Estados Unidos de Norte América.

Nagnitud: 100% (2027)
Poblacién: 1,565 nifios y
990 nifias Nivel basico
Magnitud: 100% (2032)
Poblacion: 771 jévenes y
518 zanonitas Nivel
diversificado Magnitud:
annoe mnaoy cos
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Meta pais: 100% de
cobartura en los diferentes
Mot S e 1) Fiveles acucaivoe

Poblacién: 771 nifios y 478 niflas Bracha del municipio:
Nivel primario Nivel pre-primario; 55.32%

itud- Nivel primario: 33.62%

Poblacidn: 1-801 e § 685 ni Mivel basico: 56.24%
scitin: | S01 A0S YBIMNZE | Nivel diversificado:67.17%

Vg :Imgi'zqcfuzms] Mets municipal: Al 3o

Problema central: Desermidnescolar

Para ol 2024 52 ha Magnitud: 2032, incrementar las tasas Para el 2024 52 ha
2000, welar pomue lodas s incrementado |a tasa de | FoPI2eion: 587 ivanes y 480 sefontas | ooy 4o cobertura del nivel aumentado en 70% la
Bienesta | ¥ gan ur vaniacién acumulada de la e A3 B (2016 pre primario, primario, atencién en educacién a 14, Gestion de la sducasién | 2. Cobertura de sdusacié
gente i completa. gratula, squitativa yde maticula oficial de Pwlani'ﬁ‘:gg'oe]'ij\.en'as ,-5225 2 doitas |  bsice ydivessificado en nifios del nivel preprimario | oo Tl e o SEHERE! it
A e e o e preprimana a 6.5% (de 2.2% Terttorio: Todo & municipio o8 nifios, nifas, jovenes y dal municpio de Agua
e &n 2020 & 6 5% an 2024) o o, e o senoitas dal Blanca (De 50% en el afio
aprendizsjes pertinentes y VoS- Resultado Institucional. o ite = municipio de Agua Blanca 2010 a 70% en &l ano 2024)
sconémicos an sl hogar, malnuticién Nivel paimasio
il e O acia |  Meanitud: 100% (2032)

£ 702 nifos y 471
nifas
Mivel primario
Magnitud: 100% {2027)
Poblacicn: 1,565 nifics y
990 niflas

establecimiento fuera del
municipio, cambio de residencia de las
familias y migracién
familiar hacia los Estados Unidos de
Norte América

Meta pais: 100% de
cobenura en los diferentes
niveles educativos. Bracha

del municipio: Nivel pra-
primario: 55.32% Nivel
primario: 33.62% Nivel
basico: 56.24% Nivel

Problema central: Desercidnescolar
Nivel pre-pimario
Magnitud: 44_68% (2018)
Poblacién: 771 niftos y 478 nifas
Hivel pimario
Magnitud: 66 38% (2016)
Poblacion: 1,501 nifos y 953 ninas

diversificadoréT 17% Mata

ara el 2024, se increments en 05 Nivel basico o 20a
puntos porcentusles Ia poblacisn Magritud: 43.76% (2016) Inerametiar las ot ae natas Para el 2024 se ha
Par 2030, velar porque todas las | que alcanza el nivel de lectura yen Pablacion: 687 jévenes y450 senoritas | 0 TR BT 52 ERSE incrementado en 70% el
nifias y todos los nifos tengan una 02 puntos porcentuales la Mivel diversifica ! - nimero de estudiantes del
Bienestar para la : primaria y dari blacién que alcanza el nivel de Magnitud: 32 83% (2016) pre primario, pimario, nivel basico, atendidos en | 14. Gestién de la educacién | 3. Cobertura de educacion
Gente completa, gratuita. equitativa yde | matematica en jovenes del tercer Poblacidn: 08 jovenes y 425 sefioritas ‘::f“i%"w:"r:r:;'“ﬁﬁ:‘ el sistema escolar, del local de calidad basica
calidad que produzca resultados de | grado del ciclo basico del nivel Teritorio: Todo el municipio i ol municipio de Agua Blanca.
aprendizajes perinentes y efectivos. | medio, (de 15% en lectura en 2013 Causas directas: Bajo rendimienta senontas del municipio de (De 50% an el 2010 a 70%
320% a 2024 y de 18% en escolar, falta de recursos A"”;T::iz‘:ﬂ::_'ﬁ'g; en ol afc 2024)
matemética & 21% & 2024). aconémicos en el hogar, malnutricion mwnumf"_ 785 mioe
familiar, desintegracién ; - *
familiar, emigracicn estudiantil hacia | ¥ ;‘T :ilrds ro‘:e;p{zﬂonz'?r;o
establecimiento fuera del s !’9 e 888 i
municipio, cambio de residencia da las [ TREC N LOE5 LTSS ¥
familias y migracion ;
familiar hacia los Estados Unidos de | _VBGNItud: 100% (2032)
Marte Aménce Poblacidn: 771 jévenes y
518 seforitas
Meta pais: 100% de cobertura en
Problema central: Desercionescolar | % e ek sesies.
Nivel pre-pimario Ml e
Magritud: 44.68% (2016) Pttt ey
Poblacién: 771 niftos y 478 nifas o b o 24
Hivel primaric Pved mu-shz:ixlﬂ 1%
Magnitud: 66 38% (2016) ittt
Poblacitn: 1,501 ninos y 963 ninas e
i :Iﬂgé?:sf;zms] cobertura def vl pre prmaa, Para el 2024 s ha
Para el 2024 se ha P primaria, bésico y chesificada en aumentads a XX% el

Pablacidn: 637 jévenes y 450 sefaritas

incrementado la tasa de N e oz rifios, rifs, fivenes y nimero de carrerae a nivel
promocidn de los el d seforias ded diversificado para ampliar la ' ) )
Bienestar para la . acion . Magnitud: 32 83% (2016) o L 14. Gestién de la educacién | 4. Cobertura de educacian
& Educacién SINMED ASOCIADA estudiantes en el nivel nuricipin de Agus Banca 100% oferta educativa a los ot e

Poblacitn: 606 jovenes y425 seforitas

media, ciclo diveraificado enitorio: Todo el municipio

[rAep— adelescentes en el

del sactor oficial a 90% (de rio: Todo el municipd Magritat 1008 (2002) municipin e XXX (D8 XX%
82.1% 2015 8 Q0% en 2024) |  C2VS3S directas: Bajo rendimisnto | o o) ritos y 471 ritas &n &l Mo XXX & XX% an &l
escolar, falta ds recursos 52 ol
Ml privaris afio X00X)

econémicos en el hogar, malnutricion
familiar, desintegracidn

familiar, emigracicn estudiantil hacia
establecimiento fusra del

Poblacidn: 1,565 nifos y 990 rifas
Davel basico

. f § ° Magrituct 100%% (2062)
municipio, cambio de residencia de las [ - e
familias y migracién eblatn: o
familiar hacia los Estados Unidos da e

Morte América, Magritut 1009% (202)
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Para e 2024 s ha
incrementado |a tasa de
promocicn de los
estudiantes en el nivel
madio, ciclo diversificado
del sector oficial 3 90% (de
B2.1% 2015 a 90% en 2024)

Problema central: Deseridnescolar
ivel pre-pimario
Magnitud: 44.68% (2016)
Pablacion: 771 niflos y 478 nifias
Nivel primario
Magnitud: 66 38% (2016)
Poblacion: 1,501 nifios y 063 nifias
Nivel basico
Magnitud: 43 76% (2018)
Poblacitn: 687 jivenes y 458 seforitas
Nivel diversificada
Magnitud: 32.83% (2016)
Poblacion: 606 jovenes y 425 seforitas
Teritorio: Todo e municipio
Causae directss: Bajo rendimiento
escolar, falta de recursos
econsmicas en el hogar, malnutricién
familiar, desintegracién
familiar, emigracién estudiantil hacia
establecimiento fuera del
municipio, cambio de residencia d las
familias y migracion

. 1 . st
fsml\larhal:’:‘aml‘:sﬂE:::‘!:n: Unidos de e
- Magrituad. 1007% (200)

Meta pais: 100% de cabertura en
s ciferentes niveles educativos.
Brecha del muricipio
Mlivel pre-primaricc 56.32%
Nived primaric: 33.62%

Nivel bsion: 56.24%

Nived dversfcade 67 17%
Meta marical Al afio 2032,
incrementar ks tasas netas de
cobertura de rivel pre primaria,
primaria, bisico y dversficado en
as nifis, nifes, ivenss ¥
sefioritas el
muricipio de Agua Bianca 100%.
Nved preprimari
Magritud 100% {2057)
Pobiaciin: 762 rifice y 471 rifas
Nivel primaric
Magritud: 1007% (2027)
Poblacin: 1,505 nifs. y 890 rifias
Pivei bisico
Magritut 100% {2002)
Pebiacisn: 71 jivenes y 518

Para o 2032, los gobiemas
locales en coordinacién
con el MCIV, implementan
programas de mejora y
acceso & vivienda de
interés social en al
municipio de Agua Blanca,
Jutiapa
(D 0 en el afio 2004 a02
en el afo 2032)

JUTIAPA
Sienestar para la Educacion SIN MED ASOCIADA
Para 2030, potenciar ypromover la | Para el 2024, se ha disminuido &l
; inclusién social, econdmica y poliiica | déficit habitacional en 18 por ciento
Bienestar para la pﬂ'gf:::"'d” Sela | e tados, i i desu | (De 207 millones de wvendas,
Gante S’ ! adad, sex, i 73, etnis, i &l crecimiento d
ocis arigen. religion o situacién econdmica |  déficit habitacional de § anos, a
u ofra condicién. 1.7 millones de viviendas en 2024)
Parm el 2024, se ha disminuida en
Estado Garante de !
los Derechos Fortalecimianto 8 B o e de delitos 4
Humanos y Institucional, SIN MED I““'“B” o8 Dg‘nﬁ: PE%’;‘S”'%i
25 personas (De 56 en 2019 a 30.
Conductor del | Segundady Justicia por cada cien mil habitantes &n
sarroflo 2024)
Parm el 2024, se ha disminuida en
E‘{"""Df"“’m“" 26 punios |a tasa de dalitos
om Enenete teci imiento instiuci i conts el patmmonio de
segunidad y justicia las parsonas (De 56 &n 2019 2 30.4
Conductor del | Segundady Justicia por cada cien mil habitantes &n

2024)

Recursos
Naturales para hoy
ypara el Futuro

Accesoal Aquay
Gestin de RRNN

Para 2020, promover la ordenacién
sostenible de todos los tipos de
basques. poner fin a la deforestacin,
recuperar los bosques degradados
incrementar la forestacien y la
reforestacisn a nivel de pais.

Para &l 2024, s ha incrementada
Ia cobertura forestal a 33.7 por
cienio a nivel nacional (33.0% en
2018)

Magnitud: 286.2 ha (2010)
De acuerdo & |a dindmica de la
cobertura forestal,

antre los afios 2006 al 2010, 52 perdic
una cobertura

forestal da 117.18 ha. Representando
un cambia

anual de -22 ha y una tasa de cambio
anual de -5.51

%. Sienda las causas principales
incendios forestales
yaprovechamiento de lefia coma fuente
energética.

Para el 2032, se ha
incrementado en 100% la
cobenura de alumbrado
piblico en el municipio de
Agua Blanca {De B0% en
2020 a 100% en 2032)

Para el 2032, se ha
disminuido en XX puntos el
nimem e hechos
delictivos en & municipio
de XXX [Da XX en 2020 3
XX en 2032)

Magrtuct 150 ha (2032
De mantenerse o camportamientn
de

aprovechamienta forestal y los
incendios

forsstabes, para e afo 2032
Gricamente 5=

contard con una cobertura de 150
s s

s encorirarin prrcissimee
chrtra de b=

dres protegides ded muncpin. s

incantivas orestales de ks Ley
PROBOSOUE. La

e permitiia manlene una
dirdrmica forestal

positiva, & incrementar i cobertura
forestal, con

Para el 2024 se ha
aumentada a 70% el
nimero de cameras a nivel
diversificado para ampliar la
oferta educativa a los
adolescentes an el
municipio de Agua Blanca
(De 50% en el afio 2010 @
70% en el aio 2024)

Para el 2024 el gobiemo
local ha realizado el
imventario de deficit

14. Gestién de la educacidn
local de calidad

del déficit

cuantitativo en al muniniypin
de Agua Blanca

(De 0% en el aflo 2024 a
50% en el afo 2024 )

Para el 2024 58 ha
aumentdo en 100% Ias
dreas (zonas) del municipio
de Agua Blanca que
cuentan con alumbrado
piblico. (De 70% en el afic
vara e cuza se na
disminuida en B0% el
nimero de homicidios de
a5 dreas (zonas)
identificadas con mayor
incidencia criminal, del
municipio de Agua Blanca)
{De 50% en el afio 2010

Para el 2025, 58 ha
incrementado en 80% la
cobertura forestal del
tenitoric en el municipic de
Agua Blanca. (De 50% en el
ano 2010 a 60% en el afo
2025)

16 i
habitacional

17. Seguridad integral

17. Seguridad integral

18. Ambients y Recursos
urales

4. Cobertura de educacién
digversificado

Sin subprograma

1. Prevencisn de hechos
delictivos contra el
patimonic

3 Disminucién de hechos
de transito

1. Cobertura forestal
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‘Guatemala Urbana
yRural

Ordanamiento
Tenitorial

EI 100.0% de los municipios cuentan
con planes de ordenamients temtonal
integral que se implementan
satisfactoriamente.

Al finsl del 2024 el 26 8 % de los.
municipios implementan los
Planes de Desamollo Municipal y
Grdenamiento Temitorial POMOT .
(D 0% en 2018 & 26.88% en 2024)

Guatemala Urbana
yRural

Ordanamiento
Tenitorial

En 2032 los gobiemos municipales
alcanzan una mayor capacidad de
gestion para atender las necesidades

Para el 2024, se ha incrementado
&n 36 punios porcentusles los
gobiemos Iocales qua mejorzn la
gestion municipal en funcién da
sus competencias (D 14% en

¥ dela

media aaltaen 2016a
50% en 2024, segin el Ranking d=
Ia gestidn municipal)

‘Guatemala Urbana

Ordenamiento

El 100.0% de los municipios cusntan
con planes de odenamiento temitorial

Al final del 2024 &l 26.8 % d los
municipios implementan los
[Planes de nasamulu Municipsl y

'y Rural Tenitorial integral que se implementan al POMOT.
;De S on 3078 5 26 85% an 2024)
Implamentar sistemas ymedmas de | Pare el 2024, se ha incrementado
cion social para (o &n 2,662,105 el nimero de
Bienestar para la Reduccién de la protec: o nidos personas con cobertura de
Pobreza y Proteccisn saciales para parsonas
Gente A pisos, y para &l afio 2030 lograr una T e

cobertura sustancial de los pobres y
los vulnembles

pobreza
wulnerabilidad ide 73!1 181 E" el
2018 a 2,662,105 a 2024)

Bienestar para la

Acceso a Senicios

Lograr la cobertura sanitaria universal,
en particular la proteccion contra los
fiesgos financiers, el acceso &

a poblacién gualemalteca goza de
salud, las enfermed
infecciosas, parasitarias ylas

12 FOMENTO DE LA

senicios de salud, han SALUD ¥ MEDICINA
Genla de Salud calidad yel acceso 3 medicamentos y disminuido yson tratadas PREVENT VA
vacunas seguras, eficaces, cientementa
ssequibles y de calidad pam iodos. | RESULTADD GATALOGO MNFIN
Implementar sistemas y medidas de | P22 € 2024, 52 ha incremantado
proteccicn social pars todos d
Bionestar para la [ | Redusciondele | ncicnaimente spropiaces, incluidos personas cop cobetumde
Gente s’::c pisos. y pars el afio 2030 lograr una PWEH iy da‘;zb,gny
cobertura sustancial oe los pobres y e T 1
los 2018 = 2,662,105 a 2024)
TR e TS =
pobreza y pobreza extrema con
‘enfasis en los depariamentos
Para 2030, potenciary promover |2 pricrizados, en 278 puntos
Reduzcion de la inclusién social, economica y politica | porentuales. (De 2014 a 2024 en:
Biensstar parala | feoues de todos desu | pobrezs sremat | pobrezat*/ Alta
Gente Sacial edad, se:m discapacidad, raza, etnia, Verapar 536 a38.71° /2050 a

arigen, religien o situacién econémica
u oira condicidn.

213, Solold 3092 2882 /41108
207, Totonicapan: 4115 2068/
36.40 a 26.3, Huehuetenango: 28.8
a 20.66% / 45.20 a 32.6, Quiché 41.8

Pars al afio 2032, se ha
mejorado el acceso ial
del drea ural yel casco
urbana, mejorando la
conexidn urbana - ural
del municipio.

Para ol 2032, ol municipio
de Agua Blanca ha
incrementado 80% su
posicién en & indicador
04.04 del ranking de la
gestién municipal (de 60%
en enel afio 2020 -2021 &
0% =n =l afio 2032)

Para el 2032, se ha
incrementado en parques
en el municipio de Agua
Blanca han sido
intenvenidos para su mejora.
(De un 20% en el afo 2010
= AN% an al afn 200221
Para e afio 2032 en el
municipio de Agua Blanca
se ha Incrementado en 70%
el niimero de personas
atendidas que se
encuentran en situacion de
pobreza y pobreza extrema.
(De 20% en el afio 2010 a
0% an ol aAn M1

Para el afio 2032 se ha
ampliad =l accesa al
senicio de salud en un 80%
&n &l municipio de Agua
Blanca (De un 50% an &l
afio 2010 a un 80% en
2032)

Para al 2032 se aumenta en
75% el porcentaje de
mujeres que han sido
capacitadas y beneficiadas
con progiamas de
emprendimiento. en el
municipio de Agua Blanca
(De 20% en 2010 & 75% en
2032)

Pare al afio 2032, se ha
mejorado el acceso vial
del drea wral yel casce
urbana, mejorando la
conesidn urbana - nural
del municipio

Para el 2024, 58 ha
mantenido en 3.5 de
calificacién del indice de
competitividad turistica
(de 3.5 en la edicicn
2017 del foro de
acondmico mundial)

Para &l 2025, el municipio
Agua Blanca ha
incrementado 90% su
posicién en el indicador
04.04 del ranking de |a
gestién municipal (de 60%
&n en el afio 2020 - 2021 &
90% en ol afio 2025)

Para el 2025, se ha
incrementado en parques
del municipio de Agua
Blanca han sido
intervenicos para su mejora
(De un 20% en el afo 2010
a RN an &l afn 20281

Para el afio 2025, sa ha
incrementado en 70% el
nimero de adultos mayores
que han recibido atencién
integral, en el municipio de
Agua Bianca. (De 20% en el
2010 a 70% en &l afio 2025)

Para el municipio de Agua
Blanca el 75% depoblacisn
ha tenido acceso 8
senicios de prevencitn y
promocion de |a salud
(acciones dirigidss a
modificarlas condiciones
socizles, ambientales y
acondmicas, con el fin de
favoracer su impacto
positivo en la salud
individual y colectiva) en el
municipio de Agua BLanca.

Para el 2025 se aumenta en
75% el porcentaje de
mujeres que han sido
capacitadas ybeneficiadas
con programas de
emprendimiento, en el
municipic de Agua Blanca.
(De 20% ene | afio 2010 8
75% en el afio 2025)

Para &l 2024, 58 ha
mantanida en 3.5 de
calificacién del indice de
competitividad turistica
(de 3.5n |a edicién
2017 del foro de
econémico mundial).

19. Movilidad urbana y
espacios piblices

19. Movilidad urbans y
espacios publicos

19. Mosilidad urbana y
espacios piblicos

20. Proteccicn social

21. Apoyo a la salud preventiva

20. Proteccion social

23. Disminucién de la pobreza
y pobreza exrema

1. Desamullo Municipal y
Ordenamiento Temitorial

2. Mejora de Ia gestién
municipal

1. Desanullo Municipal y
Ordenamiento Temitorial

Sin subprograma

5. Fomento de la salud y
medicinia preventiva

Sin subprograma

Sin subprograma
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Bienestar para la
Gente

Reduccién de la

Para 2030, potenciar y promover |3
inclusisn social. econdmica y politica
de todos dasu

Pobreza y
Social

edad, sexn, discapacidad, rza, einia,
arigen, religién o situacién econdmica
u ofra candicién.

Para el 2024, =& ha disminuida I3
pobreza y pobreza extrema con
énfasis en los departamentos

pricrizados, en 27.8 punios
porcentusles. (De 2014 a 2024 en:
pabraza extrema / pobreza®/ Alla
Verapaz 53.62 36.71 * 20.50

21.3, Solola: 30.02 28.82 %/ 41.10a

20.7, Totonicapn: 41.1a 20.68 * /

36.40 a 26.3, Huehuetenango: 28.6

& 20.66°  45.20 & 32.6, Cuiché 418

230.10° /32.90 23 8, Chiquimula
41122068 * 129.50 2 21.30)

Guatemala Urbana
y Rural

‘Ordenamiento
Tenitorial

El 100.0% de los municipios cuentan
con planes de ordenamienta teritorial
integral que se implementan

Al final dal 2024 ol 26.8 % de los
municipios implementan los
Planes de Desamollo Municipal y
Temitorial POM-OT -

o
(De 0% en 2018 a 26.88% en 2024)

Bienestar para la
Gente

Acceso a Senicios
de Salud

Lograrla cobertura sanitaria universal,
&n particular la proteccion contra los
riesgos financiems, el acceso &
senicios de salud, esencisles de
calidad y el accesa & medicamentos ¥
vacunas seguras, sficaces,
asequibles y de calidad para todos

Mantener |a atencin en los
senicios de emergencia
salicitados porla poblacian
a través de |a direccion y
coordinacisn de los
mismos.

Riqueza para
Todas y Todos

Empleo @ inversién

Para 2030, elaborar y poner an
practica paliticas encaminadas a
promover un turismo sostenible que
cree puestos de tbsjo y promuena la
culturz ylos productos locales.

12 RESTAURACION,
PRESERVACION Y
PROT ECCION DEL
PATRIMONIO CULTURAL ¥
NATURAL

Estado Garante de

Desarrollo

Foralecimienta

MED 12 -Crear instituciones eficaces,
atodos

Seguridad yJusticia

¥
los niveles

13 FOMENTO AL
DEPORTE NOFEDERADOD
¥ A LA RECREACION

Pam al afio 2032, se ha
mejorado el acceso vl
del drea ural y el casco
urbano, mejorando I3
conesion ubano - sl
del municipio

Pare al afio 2032, el
municipio Agua Blanca ha
incrementado en 70% la
infraestructura vial. (De 40%
en el afio 2010 a 70% al
afio 2032)

Para o afio 2032 se ha
ampliado el acceso al
senicio de salud en un 80
9% en al municipio de Agua
Blanca (De un 50% en el
afio 2010 a un B0% en
2032)

Para el afio 2032, se
aumenta en 80% &l nimern
de turistas que visitan el
municipio de Agua Blanca.
(De 40% en el afic 2010 8
80% en el afio 2024)

Para el afio 2032 se ha
disminuida en B0% la
incidencia criminal en el
municipio de Agua Blanca
(De 40% en el afio 2010 &
80% en el afio 2032)

Pai el 2024, se ha
mantenido en 3.5 de
calificacisn del indice de
competitividad turistica
(de 3.5 en |a edicién
2017 del foro de
econémice mundial)

Par el afio 2025, el
municipio XXX ha
incrementada en 70% la
infraestructura vial. (De 40%
en &l afio 2010 a 70% al
afio 2025)

Par el 2025 Se ha
brindado asistencia a la
poblacion en atencién a
emergencias en el
municipiio Agua Blanca (De
10% en el afto 2010 a B0%
en el afio 2024)

Para ¢l afia 2024, &l
municipio invierts en
mejorarlas condiciones de
infraestructura y prestacion
de senicios en dreas
publicas de 2 lugares
turisticos y ecoturisicos del
municpio de Agua Blanca.
{De 00 lugares turisticos en
el afio 2010 a 02 lugares
hursticns An Al Afn 2074

Par el afio 2024 el 80% de
poblacién del municipio de
Agua Blanca tiene acceso
actiidades culturales.
recreativas y deportivas. (De
40 en el aflo 2010 a 80 en
el afio 2024)

23. Disminucion de la pobreza
y pobreza extrama

19. Movilidad urbana y
espacias piblicas

25. Seniicios de emergencia

30. Restauracion, presenacisn

del

Sin subprograma

1. Desamllo Municipal y
GOrdenamiento Temitoral

Sin subprograma

Yp
cultural y natural

31. Fomento al departs No
federado

Sin subprograma

12 Gestos oe
funcionamiento sin
vinculacidn a

REVI9/06/2023
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%) PRODUCTD

M.
orden

9.1 Products
Competencia Propia

No.
orden

9.2 Praducto
Competencia delegada

9.3 Unidad de
Medida

0.4 Meta fisica del
producio para peiodo
2024

9.5) Meta financiers del
Products para periods 2024

Familias con
servicios de agua
apta para consumo

humano

PERSOMA

Q2,750,000.00

Familias que
reciben otros
servicios de
saneamiento
(mercados, rastros,
cementerios)

PERSOMA

276

Q1,400,000.00

Familias con
servicios de
recolaccidn,
tratamiento y
disposicidn final de
desechos y
residuas solidos.

PERSOMNA

0 1,400,000.00

Estudiantes de
primaria monolinguea
atendidos an al
sistema escolar

PERSONA

0 1,100,000.00




Municipalidad de Agua Blanca
Departamento de Jutiapa
Guatemala, C.A.

Estudiantes del nivel
2 preprimario atendidos FERSOMA 220 I_
en el sistema escolar 0 425,000.00

Estudiantes del ciclo
El bésico atendidos en el FERSOMA 160

sistema escolar 0 425,000.00

Estudiantes del ciclo
4 div ersificado en el PERSOMA a0 Q250,000.00
sistema escolar.




Municipalidad de Agua Blanca
Departamento de Jutiapa
Guatemala, C.A.

Estudiantes del ciclo
a div ersificado en el BECA 3,000
sistema escolar. G 100,000.00

Familias beneficiadas

con servicios de
s habitabilidad en EVENTO 12 Q575,000.00
viviendas.
Areas con
* | alumbrado pablico remcuA 48 Q1,600,000.00
Programas de
& Edl.ll:il:lu!: Iy:egurlda:l EVENTD 12 Q 800.000.00

Areas municipales
5 reforestadas o FERSOMA 192
conserv adas Q &75,000.00
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y Departamento de Jutiapa
Guatemala, C.A.

JUTIAPA

hHE con 3,200
¥ | ordenamiento vial z : Q 1,000,000.00
Recurso humano
capacitado y
? fortalecido en EvENT) 12 £1350,000.00
gestidn municipal
Areas de espacio
¢ | publico gestionadas EVENT 12 @ 2,800,000.00
Adultos mayores en
condicign de pobreza
7 y pobreza extrema EWENTO 12 0 350.000.00

beneficiados con
atencion integral

Paoblacion con
8 sarwlcion da PERSOMA 120
prevencion y

promocidn de la salud

Q1 200,000.00

Muj eres beneficiadas
con capacitacidn y
asistencia técnica en
proyectos productiv os

EVENTO 12 0 300,000.00

Carreteras y caminos
10 terciarios Sl 12 Q 2,350,000.00
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JUTIAPA

Curlatera§ y_r..arnlnaa KILOMETRO 110 1,543 500.00

10 terciarios

6,400 £.2,000,000.00

9 ‘lﬂaE con
ordenamiento v ial

Servicios de
Emergencia
M | proporcionados a la EVENTO 12 Q 525,000.00

poblacion

Visitantes atendidos
©n parques, sitios

12 | arqueocldgicos yzonas PERSOMNA
de rescate cultural y
natural.

35 Q 150,000.00

Festiv ales
deportiv os,
recreativos y otros
13 eventos de cardcter EVENTD 12 Q500,000.00
especial, realizados
para promover el
acceso a la actividad
fisica y la recreacidn

12 0Q300,000.00

Direccidn y
1 Coordinacién no aplica Informe
Total meta financiera anual de los Productos 023.368,500.00
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11) Meta de la intervendidn 2024

10) Intervencianes (proyeeins, actividades) 11.3 mp:‘ntldhnlllnmer 11.4 ng:‘xiﬁlenpnﬂo 11.5 Pmi:nn:i::‘:mmer
11.7 Meta i mes! cu imes| (=T mes

financiem

[mento estimado
LI e et 10.2 SNIP 103 swp | 104 Unidad a) Fisica Financiera Fisica Financiera Fisica Financiera
orden | Proyects / Actividad de medida

11.1 Meta fisica

CONSERVACION
SISTEMA DE AGUA
POTABLE ¥ 326545 PERSONA 360 Q2,750,000.00 . Q916,666.00 am a 016 666.00 - Q 916,568.00
ALGANT ARILLADO 750,000 666, 666

2024 AGUA BLANCA,
JUTIAPA

CONSERVACION
SERVICIOS

2 EEEIEI.ER%?E :T%LZDQ& PERSONA 278 Q1,400,000.00 1a% CHE6 6 00 b EALLERE 0O % cuBE SHa0n
AGUA BLANCA,
JUTIAPA

SANEAMENTO
SERVICIOS MANEJO
m&ﬁgllgﬁmz . 226557 PERSONA 300 1,400,000.00 - catasn 0 a1 abatgn 2o - aussshe
AGLA BLANCA,
JUTIAPA

APOYOA LA

EDUCACION o casesnn e .
4 | Famaris 2024 acual 325446 PERSONA 500 Q1,100,000.00 33% e bhsBED - ik Ao sz -
BLANCA. JUTIAPA




Municipalidad de Agua Blanca
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APOYOA LA
i tin-a — PeRsONA 220 ©425,000.00 s e sanse s anss8n sas P
BLANCA, JUTIAPA

tn

APOYOA LA

EDUCACION BASICA 325206 . - . e sarssnse
& | 2024 AGUA BLANCA, PERSOMA 180 0425,000.00 ain T a1 41886 34 aae148d 00

JUTIAPA

APOYOA LA
EDUCACION
T DIVERSIFICADA 2024 335437 FERSONA a0 Q250,000.00 1% ] 1%
AGUA BLANCA,

JUTIAPA

[ TETSEE) 4% 300
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JUTIAPA

APOYOA LA
EDUCACION CON
BECAS ESCOLARES
A JOVENES
ESTUDIANTES DEL
INSTITUTO 325190
DIVERSIFICADO POR
COOPERATIVA 2024
AGUA BLANCA,
JUTIAPA

FERSIONA 3,000 Q100,000.00 aax £83.533 00 1% a13,353.08 1an aassse00

APOYO VIVIENDA
MINIMA DE

9 MUNICIPIOEN EL EVENTO 12 0575,000.00 3% mu1 86800 1% 819158600 an ano1 4800
2024 AGUA BLANCA,
JUTIAPA

CONSERVACION RED
DE ALUMBRADO
10 | puBLICO 2024 AGUA 326631 FERSONA 48 C1,600,000.00

BLAMNCA, JUTIAPA

aan osn0s00.00 1% oe00,000.00 1an aa0ng00.00

URBANIZACION ¥
ORDENAMENTO
11 | MONICIPAL 2024 A Evento 12 Q600,000.00 - cwonganss arx cengnage s P
TRAVES DE PoLicIs | 325927
MUNICIPAL AGUA

BLANCA, JUTIAPA

CONSERVACION
ECOSISTEMA DEL
12 | MUNICIPIO 2024 FERSONA 192 0&T75,000.00 1% @5, 000.00 1% G124.00000 1% 2500000
AGUA BLANCA,
JUTIAPA




JUTIAPA

Municipalidad de Agua Blanca
Departamento de Jutiapa

Guatemala, C.A.

CONSERVACION
CALLE (5) DEL AREA
LURBANA A TRAVES
DE COMPRA DE
MATERIALES DE
COMNSTRUCCION ¥
MAND DE OBRA
MUNICIPAL 2024

327255

3,200

01,000,000.00

oA3.553.00

[EESTS]

9,354 00

APOY O SERVICIOS
SUPERVISION Y

FLAMIFICACION DE
DBRAS 2024 AGUA
BLANCA, JUTIAPA

Q350,000.00

116,866 00

116 86 00

4%

[T

CUNSERVALION
INSTITUCIONAL
MANTENIMENTOY
REFARACION DE LA
INFRAESTRUCTURA
MUNICIPAL 2024
AGUA BLANCA,

Q2,500,000.00

11.00%

ES5A5500

O§33,35500

4%

[ FEEETTE-E)

APOYO CENTRO DE
SERVICIOS
SOCIALES PARA LA
NIREZ,
ADOLESCENCIA Y
ADULTO MAYOR
PARA EL 2024 AGUA
BLAMCA, JUTIAPA

Q250,000.00

11656600

£114 86600

%

LB AE800

APOYO A LA SALUD
EN CALIDAD DE
SERVICIOS PARA EL
AND 2024 AGUA
BLANCA, JUTIAPA

325487

PERSOMNA

120

Q200,000.00

CEEBBE DD

S AEEDD

4%

QE8EEEDD

APOYOQ CENTRO DE
SERVICIOS
SOCIALES PARA EL
APOYO A LA MULIER
Y JOVENES
EMPRENDEDORES
2024 AGUA BLANCA,
JUTIAPA

325616

EVENTO

G 300,000.00

10000000

Ga00.000.00

4%

0006000

APOY O MACQUINARIA
MUNICIPAL PAGO DE
PERSOMAL,
MATERIALES Y
SUMMNISTROS PARA
COMNSERVACION
CARRETERAS DE
TERRACERIA 2024
AGUA BLANCA,
JUTIAPA

327261

EVENTD

Q2,350,000.00

OFESA55.00

OrEs. 35500

%

YESA34.00




JUTIAPA

Municipalidad de Agua Blanca
Departamento de Jutiapa
Guatemala, C.A.

20

COMSERVACION
CARRETERAS DE
TERRACERIA DEL
AREA RURAL A
TRAVES DE
ARREMDAMENTO DE
MACUINARIA 2024
AGUA BLANCA,
JUTIAPA

KILOMETRO 110 Q1,543,500.00 1% R 1450000 =

814 50000

%

14 50000

21

CONSERVACION
CALLE (5) DEL AREA
RURAL A TRAVES
DE COMPRA DE
MATERIALES DE
CONSTRUCCION ¥
MAND DE OBRA
MUNICIPAL 2024

AGUA BLANCA,
HITIARA

[+ 6.400 Q2,000,000.00 1% CEESSEE DO 3%

CE£E BREOO

M

CHEE S84.00

a2

APOYO
SUBESTACION DE
BEOMBEROS
MUNICIPALES 2024
AGUA BLANCA,
JUTIAPA

EVENTD 12 Q525,000.00 1% 75 60000 .

T8 a00.00

%

CRFS p00.00

23

COMSERVACION
CENTRO TURISTICO
¥ MANTENIMIENT O
LAGUNA DE
QERAJUELD 2024
AGUA BLANCA,
JUTIAPA

PERSONA 36 Q15000000 1% 385,068 A0 EEL]

[--Lr. T

%

BB,558 00

24

APOYO
INSTALACIONES
DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS 2024
AGUA BLANCA,
JUTIAPA

EVENTOD 12 Q500,000.00 1a% CILBESEE 00 33w

pés AEE 0O

M

CREE SEA.00

023,368, 500.00 11.00% 07,356, 157.00 3%

07,356, 157.00

1300%

0O, 356, 186.00

Direccidn y Coomdinacidn

no aplica

na aplica

Total meta financiera anual de las Intervenclones Q23,368,500.00

12 0Q300,000.00 2 0 50,000.00 4

100,000.00

a

150,000.00




